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' ReDE de INMIGRACION, EscoLa e Sociepape

XIIT SEMINARIO DE ATENCION EDUCATIVA AL ALUMNADO INMIGRANTE. LAS REDES
SOCIALES, ;UN RECURSO DE EDUCACION INTERCULTURAL EN LAS ESCUELAS?

Los dias 5 y 6 de noviembre de 2021 ha tenido
lugar el Seminario de Atencién Educativa al Alumnado Xll seminario

Inmigrante, que en esta treceava edicién verso sobre las nac'ona|

redes sociales como recurso de educacion intercultural en 8. Altenciégeducativaao
alumnado inmigrante

las escuelas.

Este Seminario, reconocido como actividad de
formacion permanente del profesorado no universitario por
parte de la Conselleria de Cultura, Educacién e Universidade,
retiine cada afio a decenas de docentes de diferentes niveles
educativos, tratando de abordar la gestién de las
necesidades de atencion educativa para el alumnado y sus
familias.

Convertida en un lugar de encuentro entre el
profesorado y los/las profesionales de diferentes ambitos, As redes sociais.

L o . . Un recurso de educacion
la actlvlldad. permitié analizar los Proyecto:s educativos ntaecultural nas ascolae?
sobre diversidad cultural en redes sociales, asi como poner
en valor las experiencias que se han llevado a cabo. Es un SANTIAGO DE COMPOSTELA
hecho que, con esta iniciativa, se fomenta la formacion del B
profesorado en el uso de las redes sociales a favor de la INFORMACION _ el
interculturalidad. Tsmeaseo/sm a8y

wwisCesfescuilca  redriesusces

A través de charlas, talleres y mesas de -
experiencias y buenas pricticas, se analizaron evidencias e e
cientificas de los riesgos y oportunidades de las redes Wl e Lo W B
sociales y la tecnologia en la adolescencia; las redes sociales como espacios de intervencién en la
escuela; la alfabetizacion digital; las redes sociales para tratar de romper barreras en el aula; el uso
de las narrativas digitales para favorecer la inclusién; el papel en las aulas de las redes sociales
Instagram y Twitter; y las redes sociales como formadoras de una cultura ambiental y una ciudadania
critica.

Desde su primera edicion, en el afio 2006, los temas abordados fueron muy diversos: la
gestién socio-educativa de la inmigracién desde la Administracion local; la atencién al alumnado
inmigrante en sociedades bilinglies; la mediacidon y gestion educativa de la diversidad cultural; la
educacion, la diversidad cultural y el pluralismo religioso; la educacién en la diversidad desde las
Ciencias Sociales; la educacién en la diversidad desde la orientacién o el cine y la musica como
recursos educativos. Es por esto que el Grupo de Investigacion ESCULCA y la Rede RIES ya estan
trabajando en la siguiente edicién con el objetivo de responder a las necesidades educativas
derivadas de la diversidad cultural en nuestras aulas.

Miguel A. Santos Rego

Presidente del Comité Organizador

Coordinador del Grupo de Investigacién ESCULCA y de la Rede RIES
Universidade de Santiago de Compostela
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Lengua espafiola. Escritura y expresion oral
Adecuacién de su uso a los medios de comunicacion sonoros y
audiovisuales. Este es el descriptor de la materia que imparto
desde el curso 2013/2014 hasta hoy. Se parte de dos
premisas: la primera es que persiste el tratamiento desigual
de las personas en todos los ambitos, también en el
audiovisual. La invisibilidad, asimetria y desvalorizacién de
la mujer, junto con los tépicos y estereotipos de lo femenino,
estan presentes en la publicidad, los filmes, programas de
televisién, videos, etc. Y la segunda premisa es que los
medios de comunicaciéon audiovisual tienen una gran
responsabilidad social y lingiiistica, pues constituyen un
modelo de “norma” para buena parte de la poblacidn,
aunque solo sea por el tiempo que invertimos en el consumo
de este tipo de productos y la exposicién casi continua
(deseada o no) a estimulos visuales y auditivos.

Las palabras participan de ambos canales, en la
forma de texto escrito o discurso oral. Introducir la
perspectiva de género en la docencia de esta materia no es
un postizo o algo que se deba forzar, pues surge de forma
natural de sus objetivos, contenidos y competencias:
reflexionar criticamente sobre el uso que del lenguaje hacen
los medios de comunicacién sonoros y audiovisuales;
reconocer en los enunciados el significado literal y el sentido
pragmatico, asi como los factores extra lingiiisticos que
condicionan el uso del lenguaje; prejuicios y estereotipos en
cine y television, etc.

En el curso pasado me pareci6 que seria una buena
idea crear un patrdn de clase expositiva, con un esquema de
secciones, predecible y facilmente reconocible por el
alumnado. Asi, los primeros diez minutos serfan para “La
palabra del dia”, tiempo en que la docente presentaria una
palabra o expresiéon desconocida por la audiencia, una
palabra o expresién conocida parcialmente (solo alguna
acepcién), o bien una de la que ya conocian su significado,
pero no las marcas de su uso, restricciones, etimologia, etc.
Con las palabras trabajadas en este apartado debian
elaborar un glosario con ejemplos de uso extraidos de
corpus lingiiisticos (CREA, CORDE, CORPES XXI, etc),
canciones, peliculas, etc, y presentarlo al finalizar el
cuatrimestre en formato libre (video, foto libro, juego...), con
la condicién de incluir otros elementos aparte de los
textuales y contar con voz propia lo que aprendieron y la
utilidad de lo aprendido. Esta seccion de la clase fue recibida
siempre con agrado, por ser algo creativa, por el factor
sorpresa y por la duracién, pues todo el mundo se sentia
capaz de mantener la atencién durante ese tiempo.
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Muchas parejas de palabras con las que trabajamos
en los ultimos afios tienen que ver con el género, tanto desde
el punto de vista sociocultural como gramatical, y siempre
suscitan interés porque estan relacionadas con temas y
problemas actuales y porque lo que conocen sobre su
significado o su uso o bien es incorrecto o bien incompleto.
Esto es lo que ocurre, por ejemplo, con las palabras
“homicidio/feminicidio”, que la mayor parte del alumnado
consideraba anténimas (homicidio = asesinar a un hombre;
feminicidio = asesinar a una mujer), cuando no es
exactamente asi, porque el elemento compositivo “homi-”
proporciona a la palabra el significado de “igual”, no el de
“hombre”, por eso un homicidio es una muerte provocada
por una persona a otra, sean las dos del mismo o diferente
sexo. Sin embargo, un feminicidio es el asesinato de una
mujer en las manos de un hombre por machismo o
misoginia. Todo feminicidio es también un homicidio, pero
no todo homicidio en el que la victima es una mujer es un
feminicidio.

Con brevedad expondré un ejemplo de cémo
incluimos la perspectiva de género en las actividades
partiendo de la pareja patrimonio/matrimonio. La definiciéon
de la segunda fue modificada no hace mucho en la
correspondiente entrada del diccionario de la Real Academia
Espafiola (RAE), después de la legalizacién en Espafia (2005)
del matrimonio homosexual. “Patrimonio” y “matrimonio”
son palabras con origen en el latin y la forma de escribirlas o
pronunciarlas apenas ha cambiado desde hace mas de 2000
afios (ambas son cultismos), pero su significado si. En latin el
“patrimonium” era la condicidn propia del hombre, heredar
de su padre y dejar en herencia a sus hijos, no solo sus
bienes materiales, también su apellido. El derecho a heredar
de su padre cuando se casaba. Hoy el patrimonio no tiene
que ver con el padre, pues los bienes de los que alguien
dispone pueden proceder de diferentes fuentes, no solo de la
herencia. También se puede heredar tanto del padre como
de la madre o de otras personas, de la familia o no. Por el
contrario, el “matrimonium” era la condicién propia de la
mujer, estar casada, unir su vida a la de un hombre.
“Patrimonio” y “matrimonio” presentan un contraste de
significados si investigamos en su historia.

El apellido, o bien inmaterial heredado del padre,
era el nombre oficial con el que los romanos se identificaban
entre ellos, por lo que todos se conocian, pero la mujer
perdia su nombre oficial en cuanto se casaba para adoptar el
del marido; es decir, las mujeres carecian de nombre propio,
siempre usaban el nombre de los hombres, eso si,
feminizados: Claudio > Claudia; Julio > Julia.
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Partiendo de esta informacién lingiiistica
diacrénica sobre los nombres y apellidos, se disefi6 una
actividad mas amplia que implicase competencias y
contenidos diferentes, relacionados también con el cine y
donde estuviera presente la perspectiva de género:
lexicografia diacrénica, onomastica, lenguas prerromanas,
derecho civil, estadistica, demografia, lenguaje
administrativo, administracién publica, autobiografia e
historia.

ACTIVIDAD: ONOMASTICA Y ANTROPONIMIA

Entre las peliculas mas vistas, y también
“taquilleras”, del cine espafiol de todos los tiempos nos
encontramos con dos del director Emilio Martinez-Lazaro.
En 2014 dirigié Ocho apellidos vascos y en 2015 su secuela,
Ocho apellidos catalanes, aunque esta ultima con unos
resultados no tan espectaculares como la primera. La
curiosidad me llevé a la pagina web del INE (Instituto
Nacional de Estadistica, seccién de Demografia y Poblacion)
para consultar cuales eran los ocho apellidos mas frecuentes
en Espafia y en esas dos comunidades auténomas. Las listas
de apellidos encontrados son las siguientes:

e CATALUNA: Garcia, Martinez, Loépez, Sanchez,
Rodriguez, Fernandez, Pérez y Gonzalez.

e  PAIS VASCO: Garcia, Gonzalez, Fernandez, Rodriguez,
Pérez, Lopez, Martinez y Sanchez.

e ESPANA (general): Garcia, Gonzilez, Rodriguez,
Fernandez, Lopez, Martinez, Sdnchez y Pérez.

La situacién no cambia demasiado si hacemos la
misma consulta para otros paises de habla hispana como
Argentina: Gonzdlez, Rodriguez, Lopez, Fernandez, Garcia,
Pérez, Martinez y GdOmez. Excepto Garcia, todos estos
apellidos poseen unos elementos fénicos (y graficos)
comunes: -ez, sufijo de origen incierto que significa “de” o
“hijo de”. El referente es siempre el padre, no la madre.

La Onomastica estudia los nombres propios en
general y la Antroponimia es una rama de la Onomaéstica que
estudia el origen y el significado de los nombres de persona,
apellidos, apodos, alias o sobrenombres. En casi todos los
paises hispano hablantes, la mayoria de las personas nos
identificamos con un nombre de pila + apellido paterno +
apellido materno, pero hay territorios en los que se usa solo
un apellido (el del hombre), e incluso ninguno.

La funcién del apellido era —y es— completar los
nombres para evitar confusiones cuando estos se repetian
mucho al aumentar el tamafio de las comunidades. Ya en la
antigliedad era habitual poner a los recién nacidos los
nombres de personajes famosos (guerreros, reyes..) o
santos. El uso del apellido empezé a asentarse al comienzo
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de la baja Edad Media (s. XII) y existian varias alternativas
para disponer de uno, que podia hacer referencia a:

e La filiacién: Hijo de (A) / (A+ez): Uxia GONZALO, Ana
SANCHEZ, Arturo FERNANDEZ.

e El origen geografico o un lugar: Alicia MOVILLA, Cruz
SORIANO, Agustin PRADO.

e La profesion: Julia HERRERO, Ana PASTOR, Luis
ZAPATERO.

e Una caracteristica fisica: Carmen CALVO, José Luis
MORENO, Paulina RUBIO.

e  Unrasgo moral o de personalidad: Ana BRAVO, Guillermo
ARTERO, Francisco ALEGRE.

e Un santo o patrén: Carlos SANTANA, Angel SANTIAGO,
José Luis SAMPEDRO.

e Un titulo nobiliario: Fernando REY, Carmen CONDE,
Pedro DUQUE.

e  Un edificio: Andrés IGLESIAS, Fernando TORRES, Mario
CASAS.

e Un objeto: Francisco CACHARRO, Angel CORREA,
Alejandro CARRO.

e Unaplanta, flor o 4rbol: Mar FLORES, Alvaro PINO.
e  Uncolor: Eva DORADO, Ana BLANCO, Paula ROJO.

e  Un animal: Carmen BECERRA, Leire CACHORRO, Maria
LEON.

e Otros: Octavio PAZ, Pedro GUERRA.

A partir de la informacién dada anteriormente,
debes realizar las siguientes tareas:

e Investiga qué opciones ofrece la legislacion espafiola
hoy para registrar a una persona recientemente
nacida.

e Respecto al apellido/s de las mujeres, investiga en
qué paises europeos hay libertad (o no) para
mantenerlos después de contraer matrimonio.

e ;Qué paises hispano hablantes no utilizan dos
apellidos? ;Cudl es la costumbre de Portugal?

e Hoy en dia también nos dejamos llevar por la moda a
la hora de poner los nombres. Futbolistas, actores,
cantantes... dejan su huella en los registros civiles de
toda Espafia. ;Podrias buscar algunos ejemplos?
(Cuantos de esos nombres de moda toman como
referente a hombres y cudntos a mujeres? (Utiliza el
INE).
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La realizacion de la actividad estaba programada
para hacer en dos horas, y ademas de entregarla, formaba
parte de los ejercicios para la evaluacidon continua. Se hizo
una puesta en comun sobre los resultados de la
investigacion, que les permitié reflexionar sobre la propia
historia individual y familiar y sobre los aspectos
administrativos de las sociedades actuales, donde el
machismo contintia presente pero pasa casi desapercibido y
sin cuestionar. Les gusté también el hecho de que en la
redacciéon de la practica aparecieran algunos de sus
apellidos, pues los tomé de la lista de clase.

Con frecuencia, en el glosario que entregan al final
del cuatrimestre, mencionan que muchas de las palabras de
la seccion “La palabra del dia” llenaron un buen tiempo de
charlas y discusiones con la familia o en el piso con los

colegas.

Esta fue solo una mas de las actividades de clase
que incluian la perspectiva de género. En el aula, tanto los
alumnos como las alumnas participaron y se implicaron con
entusiasmo en todas las propuestas, y las valoraron
positivamente. Estas personas seran mafiana publicistas,
guionistas, directores y directoras de cine, seran los/las que
entren en millones de casas a través de las pantallas del
televisor, del teléfono, del ordenador.. con mensajes
potentes, donde las imagenes en movimiento combinadas
con las palabras y el sonido ayudaran a cambiar los
estereotipos, el lenguaje, los habitos; en resumen, los
comportamientos.
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Maria Teresa Diaz Garcia

Grupo de Investigacion GRAMATICA DEL
ESPANOL

Departamento de Lengua y Literatura
Espariolas, Teoria de la Literaturay
Lingiiistica General

Universidade de Santiago de Compostela
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La experiencia investigadora se circunscribe a los
resultados alcanzados en la Tesis Doctoral Educacion no
formal y empleabilidad de la juventud. Algunas evidencias
desde el andlisis de dos programas, cuya direccién estuvo al
cargo del Catedratico Miguel A. Santos Rego (Coordinador
del Grupo de Investigacion ESCULCA) y que fue financiada
merced a una Ayuda de Formacién del Profesorado
Universitario (FPU) del actual Ministerio de Universidades
para el periodo 2016-2020.

La tesis tuvo su origen en la imperiosa necesidad
de buscar respuestas, de alcance investigador, ante elevadas
tasas de desempleo juvenil en el contexto internacional y
nacional. Se trata de una alarmante dindmica en la que, no en
vano, conviene reforzar medidas de actuacién que
contemplen la empleabilidad desde un enfoque de
aprendizaje integral en el que todos los contextos —formales,
no formales e informales— son capitales en el propdsito de
promover el desarrollo integral de las y los jovenes. Huelga
decir que la educacién no formal, como concepto definido a
fines del pasado siglo por P. H. Coombs (1968) como
aquellas acciones educativas organizadas que se sitian en
“los margenes de la escuela”, ha sido respaldada por
numerosas instancias internacionales (Consejo de la Unién
Europea, 2012; CEDEFOP, 2020; UNESCO, 2012) a raiz de su
impacto en la mejora de la insercidn social y laboral de la
juventud en una era de notable incertidumbre (Santos Rego
etal, 2018).

En el contexto de inestabilidad global, la
empleabilidad se concibe como un constructo
multidimensional en el que los recursos personales —en
términos de capital humano, capital social, gestion de la
carrera y caracteristicas individuales— son factores clave
para la entrada y mantenimiento del puesto de trabajo, y ain
mas, para contribuir al logro de amplios beneficios en
entornos sociales cada vez mas complejos (Clarke, 2018;
Fugate et al,, 2004; Santos Rego et al., 2018).

Pensando en el reto que supone la transicién y
permanencia de las y los jovenes al mercado de trabajo en
coordenadas de una “modernidad liquida”, el empefio de la
investigacion no ha sido otro que el de precisar avances
analiticos tedricos-empiricos en torno al eje de la educaciéon no
formal y la empleabilidad, estudiando en tal indisociable unién
lo que tales opciones educativas ofrecen para la mejora de su
capital humano. Para ello, el foco del estudio se situ6 en la
evaluacion de los programas Galeuropa, de movilidad
internacional, e Iniciativa Xove, de emprendimiento social,
disefiados y gestionados en el campo de la educacion no formal
por la Comunidad Auténoma de Galicia. Ello ha permitido dar
continuidad a investigaciones previas lideradas por el Grupo de
Investigacion ESCULCA de la Universidade de Santiago de
Compostela (Santos Rego, 2015).

En su conjunto, el estudio ha pretendido arrojar luz
sobre la complejidad que emana de la empleabilidad de la
juventud en un contexto de altas dosis de incertidumbre, al
tiempo que evaluar en términos de capital humano las
competencias que, desde la implicacién directa en
actividades de educacién no formal, permiten a las y los
jovenes moverse de manera mas efectiva en contextos
laborales y sociales en el marco de cambios y
transformaciones de caracter mundial.

Ahi, conviene tener presente que, si bien la
educacion no formal ha ido ganando cierto prestigio en el
discurso de notables organismos publicos alrededor del
mundo (Consejo de la Unién Europea, 2012; UNESCO, 2012),
ha sido sorprendente la somera atencién que estos contextos
de aprendizaje han recibido entre circulos académicos que,
en su mayoria, se han centrado en el andlisis de resultados
en entornos de aprendizaje formal (Santos Rego et al., 2018).
De tal modo, la investigacion ha permitido seguir avanzando
en el estudio de un tépico que, con cierta seguridad, sera
clave en el logro de mayores dosis de empleo entre los
jovenes y el desarrollo de competencias dinamizadoras de
virtudes civicas o de participacion social como soporte para
afrontar la indudable incertidumbre emergente en pleno
siglo XXI.

OBJETIVOS

El objetivo principal de la investigaciéon ha sido
estudiar el alcance estratégico de la formacion del capital
humano que adquieren las y los jovenes en acciones de
educacién no formal, considerando los hallazgos que vinculan
tal participacion con indicadores de empleabilidad en la
sociedad contemporanea. Desde este objetivo general, se han
formulado los siguientes objetivos especificos: (1) Analizar las
claves histdricas y puntos de referencia en torno a la educacién
no formal y la empleabilidad de la juventud; (2) Estudiar la
participaciéon en educaciéon no formal como estrategia de
gestion de la carrera de la juventud; (3) Conocer el grado de
satisfaccion y utilidad profesional con la formacion recibida de
los y las participantes en los programas de educacién no formal;
(4) Analizar las competencias genéricas que desarrollan las y
los jovenes que se implican en los programas de educacién no
formal Galeuropa e Iniciativa Xove; (5) Comprobar si existe
relacién entre competencias genéricas y empleabilidad de la
juventud; (6) Estudiar el impacto de la participacién en los
programas en la situacién educativa y laboral de las y los
jovenes.

METODO

Se trata de una investigacién no experimental, de
caracter exploratorio y descriptivo, modalidad idénea para las
caracteristicas del estudio, ofreciendo una respuesta idénea a la
conexion entre optimizacion del capital humano de la juventud
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(en términos de competencias transversales) y mayor
empleabilidad entre los y las participantes en programas de
educacién no formal.

Para el estudio, se ha optado por un muestro bietapico.
En un primer nivel, se han seleccionado las acciones formativas
en el campo de la educacién no formal: el programa Galeuropa de
movilidad y el programa Iniciativa Xove de emprendimiento
social. En un segundo nivel, se seleccionaron las convocatorias y
los sujetos participantes en cada programa a través de un
muestreo aleatorio simple. De modo especifico, los participantes
en el estudio pertenecen a las convocatorias desde el inicio de los
programas hasta la dltima que se consigui6 la autorizacién para el
tratamiento de los datos (2016). Asimismo, con la finalidad de
comparar los efectos de los programas estudiados en el
desarrollo de competencias genéricas como factor de capital
humano (dimension clave de empleabilidad), se incorpor6 una
muestra de jovenes no participantes en los programas con un
perfil sociodemografico semejante al de los y las participantes. La
muestra total est4 formada por 1355 sujetos, de los cuales 1007
corresponden a jévenes no participantes y 348 a participantes en
programas de educacién no formal. De estos ultimos, 106
corresponden al programa [niciativa Xove y 245 al programa
Galeuropa.

Naturalmente, para la aproximaciéon del estudio y,
especialmente, para la elaboracién de los instrumentos se ha
partido de una revision exhaustiva de la literatura, especialmente
anivel internacional y europeo. Sobre tal revision, se ha efectuado
un modelo multidimensional de la empleabilidad, siguiendo las
propuestas de investigaciones en el ambito como la de Clarke
(2018).

RESULTADOS

La investigacion ha puesto de manifiesto la
importancia de la educacidon no formal como estrategia que
contribuye a maximizar las opciones profesionales de la
juventud y que potencia su desarrollo como ciudadanos/as
en una sociedad del conocimiento. Razén suficiente de ello
son los claros resultados que anuncian un nexo entre
participaciéon en educacion no formal y mejora de
perspectiva de empleo de las y los jovenes, mucho mas
cuando se realiza una comparacién con las y los jovenes no
participantes en estas acciones formativas. Asi pues, los y las
jovenes implicados/as evidencian mayores niveles de
desarrollo de competencias transversales que, como factor
de capital humano, incrementan sus posibilidades de
empleo. Pero, es mas, se observan mayores cotas de empleo
entre aquellos/as que han participado en tales sustanciales
acciones formativas.

No obstante, se observa un perfil distinto en
funcién de la participacion en cada programa. Asi pues,
desde la perspectiva que contempla la implicaciéon en

acciones de educacién no formal como una posibilidad de
optimizacion del ‘capital personal’ (Brown & Hesketh, 2004),
las inquietudes para la implicacion de las y los participantes
en educacién no formal han sido diversas. En el caso de
Galeuropa, se evidencia la necesidad de alcanzar experiencia
profesional en un contexto internacional y globalizado. Por
su parte, en [niciativa Xove, la intencién principal es
sumergirse en un ‘laboratorio de experiencias’ en el que
mostrar sus actitudes y valores de emprendedores/as
sociales. Con todo, como deciamos, existe un patrén comuin
en la implicacién que concuerda con investigaciones sobre
las razones de implicaciones en las actividades denominadas
como out-of-school education (Brown & Hesketh, 2004;
Roulin & Bangerter, 2003). Y es que los y las jovenes
contemplan estas experiencias como una forma de mejorar
su empleabilidad ante las dificiles coordenadas de empleo a
las que se enfrentan en el momento actual.

CONCLUSIONES

El estudio ha permitido concluir la importancia de
las actividades de educacién no formal en la mejora de la
empleabilidad de la juventud. Se trata de actividades
flexibles y voluntarias, que los aproximan a la comunidad y a
los entornos profesionales, y que se ajustan en mayor
medida a los intereses de los y las jévenes. En concreto, tales
acciones formativas contribuyen a clarificar potenciales
lineas de insercién laboral, desarrollar competencias y
establecer redes de contactos fundamentales durante los
procesos de seleccién de personal en un mercado de trabajo
altamente selectivo. En estos términos, los aprendizajes
adquiridos durante estos procesos permiten promover su
desarrollo personal y profesional en una perspectiva de
aprendizaje a lo largo de la vida, asi como potenciar su
empleabilidad e inclusidn social en el marco de sus entornos
de referencia.

Al respecto, la investigacién ha dejado claro que las
actividades de aprendizaje no formal ofrecen amplias
posibilidades de mayor inclusidn igualitaria entre los y las
jévenes en sus comunidades, representando la
empleabilidad en ellos y ellas una oportunidad para mejorar
conocimientos, destrezas y redes personales. Y es que, ante
una manifiesta “sociedad liquida”, la importancia de estas
medidas no es otra que la de proporcionar canales de
conexion y competencias para un grupo de jévenes que, mas
alld de su empleabilidad, necesitan de mecanismos que les
permitan mirar al futuro con minimos de seguridad y
confianza.
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CURSOS, SEMINARIOS Y CONGRESOS

CURSO DE FORMACION PERMANENTE “ORIENTACION, TUTORIA Y CONSTRUCCION DE LA IDENTIDAD LIBRE DE ESTEREOTIPOS DE GENERO. PLAN
PROYECTA”

Online, 9 de abril-8 de junio de 2021

El GI GEFIL imparti6 via online el curso de formacién permanente “Orientacidn, tutoria y construccién de la identidad libre de
estereotipos de género. Plan Proyecta”, desde el 9 de abril hasta el 8 de junio de 2021.

TALLER DE ELABORACION DE UNIDADES DIDACTICAS EN GALLEGO
Online, 16-27 de abril de 2021

La Profa. Eva Barreiras, del GI GEFIL, imparti6 el “Taller de elaboracién de unidades didacticas en gallego” en el marco del
Programa de Formacién e Innovacién Docente de la Universidade de Santiago de Compostela. La actividad, de 30 horas de duracion,
tuvo como objetivo promover la elaboracién y utilizacién de unidades didacticas de calidad y en gallego como instrumento docente, asf
como fortalecer la formacion necesaria para elaborar unidades que respondan a un modelo universitario.

11 SIMPOSIO INTERNACIONAL III SIMPOSIO INTERNACIONAL APRENDIZAJE-SERVICIO EN LA UNIVERSIDAD: CALIDAD Y EMPLEABILIDAD
Aprendizaxe-Servizo

o Santiago de Compostela, 29 de abril de 2021
e calidade
onvine ; El GI ESCULCA organizé el III Simposio Internacional de Aprendizaje-Servicio en la Universidad, que en
f esta edicidn se centrd en analizar los criterios de calidad en los proyectos de ApS, asi como el impacto de esta
wewer ... metodologia en las dindmicas de empleabilidad de los/las egresados/as en las universidades europeas. El Simposio
—- se celebré en formato virtual.

REUNION FINAL DEL PROYECTO ERASMUS + CRUCIAL IMPACTS ON CAREER CHOICES (CICC)

Online, junio de 2021 < 4
- s L . . . . ( . areer 5’
En el mes de junio tuvo lugar la dltima reunién de los equipos de trabajo de los diferentes paises rucial % o

socios del Proyecto Erasmus + Crucial Impacts on Career Choices (CICC), en el que particip6 el GI DIOEP. En
esta reunidn se presento el informe final de resultados y otros productos del proyecto.

SIMPOSIO “DISENO Y PRESENTACION DE LA HERRAMIENTA MITCA (METODO DE
IMPLEMENTACION DE TAREAS PARA EL HOGAR): BASES DE LA PROPUESTA Y
PRINCIPALES RESULTADOS”

Cordoba, 14-18 de junio de 2021

x CONGRESO De la Red Neuronal a la Red Social: Bienestar y Convivencia
IWCIONAL 14 - 18 de junio 2021, Cérdoba, Espafia
DE PSICOLOGIA
¥ EDUCACION

Varios miembros del GIPED participaron en el simposio “Disefio y presentacién de la herramienta MITCA (Método de
implementacién de tareas para el hogar): bases de la propuesta y principales resultados” en el marco del X Congreso Internacional de
Psicologia y Educacién, que se celebré en la Universidad de Cérdoba.

CURSO DE VERANO “INTERPRETAR LOS DIBUJOS INFANTILES: TODO LO QUE DICEN LOS/LAS NINOS/AS A TRAVES DE SUS DISENOS”
Lugo, 21-22 de junio de 2021

El Prof. Pablo C. Mufioz, del GI MESTURA, organizé en la Facultad de Formacién del Profesorado de Lugo el curso de verano
titulado “Interpretar los dibujos infantiles: todo lo que dicen los/las nifios/as a través de sus disefios”, de 15 horas de duracion.
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XVII CONGRESO NACIONAL Y IX IBEROAMERICANO DE PEDAGOGIA. LA EDUCACION EN RED. REALIDADES
5}13; 16N DIVERSAS, HORIZONTES COMUNES

Santiago de Compostela, 7-9 de julio de 2021

La Educacion en Red. Realidades diversas, horizontes comunes fue el lema de este encuentro
internacional, al que se sumé por primera vez el focal meeting de la World Education Research
Association (WERA). La organizacién de este evento fue un esfuerzo coordinado de la Sociedad
Espafiola de Pedagogia, el GI ESCULCA de la Universidade de Santiago de Compostela, la Red
Transdisciplinar de Investigaciéon Educativa y la WERA. La Universidade de Santiago de Compostela fue la anfitriona de este encuentro
que se completd con un amplio programa sociocultural.

SIMPOSIO “EDUCAR LA EXPRESION ARTISTICA DESDE LA PERSPECTIVA DE GENERO”
Santiago de Compostela, 7-9 de julio de 2021

La Profa. Mirian Alvarifias, del GIES 10, coordiné el simposio “Educar la expresién artistica desde la perspectiva de género” en
el XVII Congreso Nacional y IX Iberoamericano de Pedagogia que se celebr6 entre los dias 7-9 de julio de 2021.

CURSO DE VERANO “NUEVAS FRONTERAS EN LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES 2.0: FEMINISMOS-MASCULINIDADES-EDUCACION SEXUAL-VIOLENCIA-
COEDUCACION”

Lalin, 12-13 de julio de 2021

La Profa. M2 José Méndez, del GI GEFIL, dirigi6 el curso de verano titulado “Nuevas Fronteras en la Igualdad de Oportunidades
2.0: Feminismos-Masculinidades-Educacién Sexual-Violencia-Coeducacién”, junto con ICE de la USC y el Ayuntamiento de Lalin.

ONLINE MEETING DEL PROYECTO ERASMUS+ CAREERS AROUND ME (CAREERS)
Online, 28 de julio de 2021

El pasado mes de julio se celebroé el Online meeting del Proyecto Erasmus+ Careers around
me (Careers), en el que se programaron las actividades a realizar después del verano para
desarrollar a corto plazo diferentes “Work Packages”, relativos al andlisis y discusién de resultados
de la encuesta online, asi como las aportaciones de los grupos focales con profesionales de la
orientacion y con especialistas nacionales e internacionales para la validacién del marco de competencias para la gestién de la carrera
profesional (CMS). Enlace a la web del Proyecto: https://www.careersproject.eu

C I O U 11 CONGRESO INTERNACIONAL DE ORIENTACION UNIVERSITARIA (CIOU)

"V/} WIS J Online, 1-3 de septiembre de 2021
' V ) 202,9 Varios miembros del GI DIOEP participaron en el CIOU con la realizacién del Simposio “Las

competencias del aprendizaje permanente y los contenidos de la orientacién en la educacion superior
no universitaria”, basado en los resultados del Proyecto Crucial Impacts on Career Choices (CICC).

CURSO DE VERANO “TRAS LOS PASOS DE CONCEPCION ARENAL: (ES POSIBLE EDUCAR EN EL MEDIO
PENITENCIARIO?”

curso de verdm

TRAS OS PASOS DE
. . CONCEPCION ARENAL:
Santiago de Compostela, 2-3 de septiembre de 2021 £ POSIBLE EDUCAR NO MEDIO

PENITENCIARIO

La Profa. Cristina Varela Portela y la Investigadora Predoctoral Anais Quiroga Carrillo, del GI TR
ESCULCA, dirigieron el curso de verano “Tras los pasos de Concepcién Arenal: ;es posible educar en el T Ceidnt e S daComptts

medio penitenciario?”, que se desarrollé en la Facultad de Ciencias da Educacion de la USC.


https://www.careersproject.eu/

BOLETIN NUMERO 21 ENERO 2022

XXVII ASAMBLEA GENERAL DEL GRUPO COMPOSTELA UNIVERSIDADES
Santiago de Compostela, 14 de septiembre de 2021

La Profa. Lorena Casal, del GI TECNOEDUC, imparti6 el Taller Imagine new teaching methods!, durante la XXVII Asamblea
General del Grupo Compostela Universidades celebrada el pasado mes de septiembre.

PROYECTO ABACU “ANALISIS DE LOS FACTORES EXPLICATIVOS DEL ABANDONO DE LOS ESTUDIOS UNIVERSITARIOS Y ACCIONES ESTRATEGICAS PARA SU
MEJORA Y PREVENCION”

Online, 21 de septiembre de 2021

Varios miembros del GI DIOEP participaron en la reunién online inicial de los socios del proyecto AbAcU para presentar sus
principales objetivos, asi como las diferentes fases en las que se ejecutara este proyecto de dmbito estatal, con especial hincapié en la
recogida de datos para el analisis de las causas determinantes del abandono académico universitario.

ENTREVISTAS DEL PROYECTO ERASMUS+ GUIDING SCHOOLS

IE cl UIDIN q Online, 20-24 de septiembre de 2021
SCHGOLS El equipo de investigacion del grupo DIOEP procedi6é a la recogida de informacién

relativa a la calidad y practica de la orientacion para la carrera profesional, a partir de entrevistas
a diferentes profesionales vinculados a la orientacién educativa y profesional en Espafia en la
ensefianza secundaria. Enlace a la web del Proyecto: https://www.guidingschools.eu

CURSO “INCLUSION DEL ANALISIS DE GENERO EN LA INVESTIGACION Y EN LA DOCENCIA UNIVERSITARIA”

INCLUSION DA ANALISE DE XENERO NA
INVESTIGACION E NA DOCENCIA UNIVERSETARIA

Santiago de Compostela, 30 de septiembre - 1 de octubre de 2021

El GI ESCULCA organizé el curso “Inclusion del Andlisis de Género en la Investigacién
y en la Docencia Universitaria”, que fue impartido por Capitolina Diaz y Andrea Corrales
Devesa, y estuvo especificamente dirigido a miembros del propio Grupo. El curso tuvo lugar de
modo virtual (Microsoft Teams) en sesiones sincronas, mas 4 semanas de trabajo asincrono.

Focus GRouP DEL PROYECTO ERASMUS+ CAREERS AROUND ME (CAREERS)
Online, 30 de septiembre - 13 de octubre de 2021

Continuando con la agenda de tareas proyecto Careers, el GI DIOEP desarroll6 dos focus group
online con diferentes profesionales de la Orientacién Profesional, donde se abordaron los siguientes
\ contenidos: presentaciéon general del proyecto, herramientas y modelos de planificaciéon de la
orientacion de la carrera, validacion del Modelo CMS disefiado por el proyecto, necesidades de formacién y herramientas para trabajar
las areas del Modelo CMS.

ACTIVIDADES DE INVESTIGACION EN EL MARCO DE LOS PROYECTOS EUROPEOS DEL GRUPO DE INVESTIGACION TECNOEDUC
Octubre de 2021

El GI TECNOEDUC desarroll6 durante el mes de octubre diferentes actividades en el marco de los proyectos europeos que coordina:

- Taller “Creaci6on de materiales con realidad virtual”. Realizado 13 de octubre en Aalborg (Dinamarca), en el Proyecto DLAB2.

- Asistencia y participaciéon en la actividad LTT del Proyecto DLAB2, entre los dias 11 y 15 de octubre en Aalborg
(Dinamarca).

- Asistencia al meeting de coordinacion del proyecto europeo competitivo “schools21c” en Salermo (Italia).

- Asistencia al meeting de coordinacién del proyecto europeo competitivo “Uppscale” en la VIA University (Aarhus,
Dinamarca).

- Asistencia al meeting de coordinacion del proyecto europeo competitivo “DTICEQT” en Barcelos (Portugal).

10


https://www.guidingschools.eu/

BOLETIN NUMERO 21 ENERO 2022

CICLO “LA EDUCACION EN LA ENCRUCIJADA”
Online, 6 de octubre de 2021

La Profa. Carmen Fernandez, del GI TECNOEDUC, particip6 en el Ciclo “La educacién en la encrucijada” en la mesa de debate
“;Con qué bagaje debe salir el ciudadano de nuestros dias del sistema educativo?”. Concretamente, se analiz6 el objeto de la educacion
en la actualidad, qué curriculo se necesita, qué procedimientos y metodologias se necesitan para formar a los ciudadanos del mundo en
el que vivimos (y en el que los estudiantes van a vivir).

MEETING INTERNACIONAL DEL PROYECTO ERASMUS+ CAREERS AROUND ME (CAREERS)
Santiago de Compostela, 6-8 de octubre de 2021

El pasado mes de octubre se celebro la primera reunién de caracter presencial de los
socios del proyecto Careers desde el inicio de la pandemia por la COVID-19, realizada en la
Facultad de Ciencias de la Educacién de la Universidade de Santiago de Compostela. Ademas de
diferentes aspectos administrativos, el grueso de los contenidos de la reunion giré alrededor del Y
disefio y validacién del marco de CMS (competencias de gestién de la carrera profesional), asi como de su adaptacion a destinatarios
especificos y la identificacion de recursos de apoyo en su puesta en practica por parte de los profesionales de la orientacion.

CURSO “DISENO DE INVESTIGACIONES Y ANALISIS DE DATOS”
A Coruiia, 22 de octubre de 2021

El GIPED, coordinado por el Prof. Antonio Valle, organizé un seminario dirigido a estudiantes de doctorado sobre elementos
basicos que definen el proceso de disefio de investigaciones y el andlisis de datos. El curso fue impartido por el Prof. Carlos Nufiez, de la
Universidad de Oviedo.

GESTION DEL TIEMPO Y DEL ESTRES EN LA ETAPA DE TESIS
Santiago de Compostela y Lugo, 6 de octubre - 2 de noviembre de 2021

La Profa. Susana Rodriguez, del GIPED, impartié dos cursos sobre el afrontamiento de la gestion del tiempo en la etapa de
realizacién de la tesis de doctorado. Concretamente, esta actividad formativa estuvo organizada por la Escuela de Doctorado de la USC
(EDIUS), y se desarroll6 entre los dias 6 y 20 de octubre en el Campus de Santiago y entre el 19 de octubre y 2 de noviembre en el
Campus de Lugo.

VIII CONGRESO INTERNACIONAL SOBRE BUENAS PRACTICAS CON TIC
Malaga, 19-21 de octubre de 2021

La Profa. Lorena Casal, del GI TECNOEDUC, particip6 en el panel de expertos/as “La investigacién en Tecnologia Educativa” en
el marco de la octava edicién del “Congreso Internacional sobre Buenas Practicas con TIC” celebrado el pasado mes de octubre en la
Universidad de Malaga.

CURSO “TIPOLOGIAS Y HERRAMIENTAS PARA EL DISENO Y CREACION DE E-ACTIVIDADES”
Online, 26 de octubre - 3 de noviembre de 2021

El coordinador del GI MESTURA, el Prof. Pablo César Mufioz, imparti6 entre los meses de octubre y noviembre un curso en
linea de 20 horas de duracion sobre los distintos tipos de herramientas para el disefio y creacion de E-actividades.

11



BOLETIN NUMERO 21 ENERO 2022

IIT1 CONGRESO RIPEME 2021 - PEDAGOGIA Y CONSTRUCCION DE AMBITOS DE EDUCACION. LA FUNCION DE EDUCAR
Santiago de Compostela, 20-22 de octubre de 2021

En el marco del IIl Congreso RIPEME 2021 de la Red Iberoamericana de Pedagogia (REDIPE), participd la Profa. Carmen
Fernandez, del GI TECNOEDUC, como ponente de la mesa redonda “4 experiencias de intervencion educativa”.

XIII SEMINARIO NACIONAL ATENCION EDUCATIVA AL ALUMNADO INMIGRANTE. LAS REDES SOCIALES. ; UN RECURSO DE EDUCACION il s
INTERCULTURAL EN LAS ESCUELAS?

et o
B e

Santiago de Compostela, 5-6 de noviembre de 2021

El GI ESCULCA organiz6 el XIII Seminario Nacional Atencion Educativa al Alumnado Inmigrante, que en esta
edicién se centro en las redes sociales y en la posibilidad de su empleo como recurso de educacién intercultural en las v
escuelas. El Seminario se celebré en formato virtual (Microsoft Teams). e

SANTIABDDE COMPOATELA
SEMINARIO ONLINE

2021

CURSO “CONTAR UNA HISTORIA CON DATOS: EL ARTE DE SU VISUALIZACION”
Santiago de Compostela, 10 de noviembre de 2021

El pasado mes de noviembre tuvo lugar el curso “Contar una historia con datos: el arte de su
visualizacién”, impartido por el profesor Gumersindo Feijéo (catedratico de Ingenieria Quimica), sobre la
plataforma de visualizacién de datos Flourish. Estuvo dirigido a los miembros del GI ESCULCA.

CoLoQUIO NACIONAL “L0S COMPLEMENTOS RETRIBUTIVOS DEL PROFESORADO UNIVERSITARIO EN ESPANA” u »

Os Complementos
Retributivos
do Profesorado

Santiago de Compostela, 25 de noviembre de 2021 Universitario

El pasado 25 de noviembre tuvo lugar en la sede de la Agencia para la Calidad del Sistema Universitario de
Galicia (ACSUG) un Coloquio Nacional sobre el tema de los Complementos Retributivos Adicionales del Profesorado
Universitario, coordinado por el Prof. Miguel A. Santos. El coloquio fue inaugurado por el Secretario General de
Universidad de la Xunta de Galicia, Alberto Diez de Castro, y la Presidenta del Consejo Rector de la ACSUG, Patrocinio
Morrondo. A continuacion, se celebré una mesa de debate sobre la gestion (académica y técnica) de los mencionados
complementos y, para terminar, Francisco Michavila, Prof. Emérito de la Universidad Politécnica de Madrid y
Director Ejecutivo de la “Universidad Franco-Espafiola” (2017-2018), pronunci6 la conferencia “La Universidad, y su
profesorado, ante el futuro de Europa”.

TALLER “L0S PELIGROS DE LAS REDES SOCIALES: LA EDUCACION COMO RESPUESTA”
Online, 25 de noviembre de 2021

La Profa. del GI ESCULCA, Patricia Alonso, imparti6 en el mes de noviembre un taller sobre “Los peligros de las
redes sociales: la educaciéon como respuesta” dirigido a familias de adolescentes en el marco de la Equality 3.0:
Coeducando en la Sostenibilidad 2021.

II JORNADA DE ENCUENTRO DE LA COMUNIDAD DE ACCIONES Y SABERES ALREDEDOR DEL RURAL

Lugo, 26 de noviembre de 2021

En el marco del 25 aniversario del Servizo de Participacion e Integracion Universitaria de la USC, se

celebro la I Jornada de encuentro de la Comunidad de Acciones y Saberes Alrededor del Rural, comunidad
transfronteriza liderada por el GI ESCULCA que agrupa diferentes colectivos de accién rural, estudiantes y -
PDI para trabajar en la integracion de las universidades y su medio rural. En el encuentro se persiguen los objetivos de favorecer el
disefio de proyectos de aprendizaje-servicio en el ambito del rural, incluir de forma directa la participacién de las entidades del tercer
sector en el disefio y desarrollo de proyectos de aprendizaje-servicio, dialogar entre todos los agentes participantes sobre las
posibilidades del aprendizaje-servicio como herramienta de mejora de los proyectos de accién en el medio rural y promover el
desarrollo de proyectos de aprendizaje-servicio interdisciplinares e intercampus, apostando por la institucionalizacién de proyectos de
aprendizaje-servicio.
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GRUPO DE TRABAJO EN EL MARCO DEL PROYECTO ERASMUS+ CAREERS AROUND ME (CAREERS)

@ 12 de noviembre - 3 de diciembre de 2021

CAREERS El GI DIOEP constituyé un Grupo de Trabajo formado por profesorado, profesionales del dmbito de la
| hRouND ME formacion y orientacién y estudiantes universitarios con las siguientes finalidades: buscar servicios y recursos que
e ayuden a desarrollar las competencias de gestién de la carrera, identificar necesidades, y disefiar o redisefiar
servicios y/o actividades de orientacion. Dicho grupo de trabajo se desarroll6 en cuatro sesiones entre los meses de noviembre y
diciembre.

CURSO “APRENDIZAJE COLABORATIVO EN LA UNIVERSIDAD”
Santiago de Compostela, 29 de noviembre - 3 de diciembre de 2021

La Profa. Lorena Casal, del GI TECNOEDUC, impartié el Curso “Aprendizaje colaborativo en la Universidad”, en el marco del
Programa de Formacién e Innovaciéon Docente de la USC. Esta actividad formativa, aunque ha tenido un caracter eminentemente
practico, se sustentd sobre la comprension de conceptos basicos relacionados con el aprendizaje colaborativo. Se realizaron 8 horas de
forma presencial, y 4 horas de trabajo asincrono en el aula virtual del curso.

CURSO SOBRE DISLEXIA EN EL CENTRO DE FORMACION Y RECURSOS DE LUGO
Lugo, 1 de diciembre de 2021

La Profa. Paula Outon, del GI ESCULCA, imparti6 el curso “Atencién educativa al alumnado disléxico”, de dos horas de duracioén,
en el Centro de Formacién y Recursos de Lugo.

MEETING INTERNACIONAL DEL PROYECTO ERASMUS+ CAREERS AROUND ME (CAREERS)
Mannheim (Alemania), 13-15 de diciembre de 2021 H d B A
Hochschule der .
El GI DIOEP participé en una nueva reunién de trabajo presencial de los socios del proyecto E“l“""l“‘;"::;lr:;::"s':m
Careers, en la cuidad germana de Mannheim, organizada por la HdBA. Entre los contenidos de la agenda, e e

ademas de diferentes aspectos organizativos, se encontraron el trabajo transnacional a partir de los resultados de los “Work Packages”
desarrollados desde la anterior reunion celebrada en la Universidade de Santiago de Compostela.

I JORNADAS DE INNOVACION EDUCATIVA: PROYECTANDO EL FUTURO EN LA ESCUELA
Pontevedra, 27-29 de enero de 2022

El Prof. Jorge Soto y la Profa. Sara Dominguez, del GIES 10, impartieron en la Casa das Campas en Pontevedra (Sede de la
Rectoria de la Universidade de Vigo), la primera edicion de las Jornadas de Innovacién Educativa “Proyectando el futuro en la escuela”,
que tienen como entidad responsable al Ayuntamiento de Marin.

ESTANCIAS DE INVESTIGACION
ESTANCIA DE INVESTIGACION DE PALOMA REDONDO (UCM) EN EL GI ESCULCA DE LA UNIVERSIDADE DE SANTIAGO DE COMPOSTELA
Santiago de Compostela, 8 de abril - 9 de julio de 2021

Desde el dia 8 de abril hasta el 9 de julio, la doctoranda Paloma Redondo Corcobado, de la Universidad Complutense de
Madrid, realizé una estancia con el GI ESCULCA en la Universidade de Santiago de Compostela, con el objetivo de complementar su
formacion en actividades de investigacion.

ESTANCIA DE INVESTIGACION DE ANAiS QUIROGA CARRILLO EN EL INSTITUTE OF CRIMINOLOGY DE LA UNIVERSITY OF CAMBRIDGE
Cambridge (Reino Unido), 3 de mayo - 1 de agosto de 2021

La doctoranda Anais Quiroga Carrillo, del GI ESCULCA, realiz6 una estancia de investigacidon de tres meses en el Institute of
Criminology de la University of Cambridge (Reino Unido). Concretamente, en el Centre for Community, Gender and Social Justice
(CCGS]), bajo la tutorizacidn de la Profa. Lorraine Gelsthorpe, directora del Instituto.

13



BOLETIN NUMERO 21 ENERO 2022

ESTANCIA DE INVESTIGACION DE ANAJS QUIROGA CARRILLO EN LA FACULTAD DE EDUCACION - CENTRO DE FORMACION DEL PROFESORADO (UCM)
Madrid, 1 de octubre - 1 de noviembre de 2021

Desde el dia 1 de octubre hasta el 1 de noviembre, la doctoranda Anais Quiroga Carrillo, del Grupo ESCULCA, realizé una
estancia con GIAFE (Grupo de Investigaciéon de Antropologia y Filosofia de la Educacién) en la Universidad Complutense de Madrid,
bajo la tutorizacién del Prof. Fernando Gil Cantero, con el objetivo de complementar su formacion en actividades de investigacion.

ESTANCIA DE INVESTIGACION DE LA PROFA. SUSANA MARIA DE ALMEIDA GONCALVES (INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA — ESCOLA SUPERIOR DE
EpucacAo) EN EL GI ESCULCA

Santiago de Compostela, 16-26 de octubre de 2021

La Profa. Susana Maria de Almeida Gongalves, de la Escola Superior de Educacdo del Instituto Politécnico de Coimbra
(Portugal) realiz6 una estancia en el GI ESCULCA entre el 16 y el 26 de octubre. Su estancia, en el marco del Programa Erasmus +,
tuvo como finalidad la realizacién de un estudio etnografico vinculado a cuestiones culturales e interculturales del Camino de
Santiago.

ESTANCIA DE INVESTIGACION DE LAURA GARCiA Docampo (GI ESCULCA) EN LA FACULTY OF EDUCATIONAL SCIENCES DE LA UNIVERSITY OF HELSINKI
(FINLANDIA)
Helsinki (Finlandia), 6 de septiembre - 5 de diciembre de 2021

Desde el dia 6 de septiembre hasta el 5 de diciembre, la doctoranda Laura Garcia Docampo, del GI ESCULCA, realizé una
estancia en la University of Helsinki bajo la supervision del profesor Markku Niemivirta, en el Grupo de Investigaciéon Motivation,
Learning and Well-being (MoLeWe).

ESTANCIA DE INVESTIGACION DE VALERIYA KLEMENTYEVA (NORWEGIAN UNIVERSITY OF SCIENCE AND TECHNOLOGY) EN EL GI ESCULCA
Santiago de Compostela, 2021-2022

Recientemente se incorpord al GI ESCULCA como investigadora visitante Valeriya Klementyeva, procedente de la Facultad de Ciencias
Sociales y de la Educacién de la NTNU (Norwegian University of Science and Technology). Durante su estancia de investigacion, de 1 afio de
duracidn, indagara sobre cuestiones vinculadas a la antropologia del territorio y a sus vinculos con el desarrollo educativo en comunidades
rurales.

PROYECTOS DE INVESTIGACION E INNOVACION
PROYECTO EUROPEO COMPETITIVO ERASMUS+ KA2 AVATAR BASED INTERACTION AND LEARNING IN TIMES OF ILLNESS (ABILITI)

El GI TECNOEDUC viene de terminar un nuevo Proyecto Europeo Competitivo Erasmus+ KA2, que tiene como investigadora
principal a la Profa. Carmen Fernandez.

COLABORACION DEL GIPED CON LA STARTUP TASK&TIME S.L.

El GIPED, coordinado por el Prof. Antonio Valle, colabora con la Startup Task&Time S.L. en el proyecto “Incidencia del uso de
la herramienta Studeam sobre la autorregulacién del proceso de estudio, la satisfaccién/confianza y el rendimiento académico de
los/las estudiantes universitarios/as”.

PROYECTO ETWINNING “CULTURE IN THE ELT cLASSROOM: DEVELOPING ENGLISH COURSE CONTENT WITHIN A CROSS-CULTURAL PERSPECTIVE”

La Profa. Isabel Dans Alvarez, del GI MESTURA, esta colaborando en un proyecto eTwinning llamado Culture in the ELT
classroom: Developing English Course Content within a Cross-Cultural Perspective, con las universidades Duzce University (Turquia) y
Universitd di Salerno (Italia).

CATEDRA FEMINISMOS 4.0 DEPO-UVIGO

El GIES 10 participa en la investigacién “Estudio de los espacios virtuales de los museos y centros de arte gallegos desde la
perspectiva de género”, en el seno de la Catedra Feminismos 4.0 Depo-UVIGO.
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e —
= XVII Congreso Nacional de
Educacion Comparada

— XVII CONGRESO NACIONAL DE EDUCACION COMPARADA
_ Barcelona, 2-4 febrero de 2022

El Departamento de Teoria de la Educacion y Pedagogia Social de la
Universitat Autonoma de Barcelona (UAB) y el Departamento de Teoria e
2-3-4 FEBRERO 2022 | Historia de la Educacién de la Universitat de Barcelona (UB) organizan la
décimo séptima edicion de este congreso con el propdsito de actualizar y

consolidar un espacio de debate sobre la Educacién Comparada en Espafia y a nivel internacional.

ub.symposium.events/73509 /detail /xvii-congreso-nacional-de-educacion-comparada.html

INTED es una de las mayores conferencias internacionales para . N

profesorado, investigadores/as, tecndlogos/as y profesionales do ambito educativo. Después de 15 afios, se ha convertido en un
evento de referencia en el que mas de 700 expertos/as de 80 paises se relinen para presentar sus proyectos y compartir su
conocimiento en metodologias de ensefianza-aprendizaje e innovaciones en tecnologia educativa.

Més informacion: https:

16™ ANNUAL INTERNATIONAL TECHNOLOGY, EDUCATION AND DEVELOPMENT
CONFERENCE.INTED2022

Valencia, 7-9 marzo de 2022

Mas informacién: https://iated.org/inted/

EER conferencia Mundial de Educacion Superior CONFERENCIA MUNDIAL DE EDUCACION SUPERIOR. WHEC2022
unesco UL Barcelona, 18-20 mayo 2022

S LR S IS B DA TSR La Tercera Conferencia Mundial de Educaciéon Superior (WHEC2022) -

Barcelonas1820mav02022 —  organizada por la UNESCO en estrecha colaboracién con el gobierno espafiol, la

Generalitat de Catalufia, el Ayuntamiento y la Diputacién de Barcelona, y en alianza con GUNi/ACUP (Global University Network for

Innovation/Asociacion Catalana de Universidades Publicas)- mantendra un formato hibrido para brindar oportunidades para una

amplia participacién. Con el objetivo de remodelar las ideas y practicas en la educacién superior para garantizar el desarrollo

sostenible para el planeta y la humanidad, la conferencia reunira a todos los actores pertinentes con el fin de definir y preparar su
hoja de ruta para una nueva era de la educacidn superior.

Mas informacioén: https://es.unesco.org/news/conferencia-mundial-educacion-superior-2022-unesco

VI CONGRESO INTERNACIONAL SOBRE INNOVACION PEDAGOGICA Y PRAXIS EDUCATIVA.

INNOVAGOGIA 2022 3\: |N N DVﬁGDGiA

Online, 25-27 mayo 2022 V[
Este congreso virtual, organizado por el colectivo docente internacional
INNOVAGOGIA y AFOE Formacién, pretende involucrar tanto a profesionales individuales como a organizaciones e instituciones de
ambito internacional, preocupadas por la innovacion, la practica educativa y formativa de calidad. Asi mismo, permite participar en
un espacio online de reflexion e intercambio de conocimientos y experiencias sobre el ambito educativo en toda su globalidad.

Mas informacion: https://www.innovagogia.es/
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: XX CONGRESO INTERNACIONAL DE INVESTIGACION EDUCATIVA.
Congreso Internacional de EDUCACION INCLUSIVA Y EQUITATIVA DE CALIDAD

Ve Hgacion Educativa Santiago de Compostela, 14-17 junio de 2022

; AN N AN SN
,,WIEDUCACION‘I&‘CLU%&E,QAL?,‘!&ATIVA DE CALIDAD! La Asociacién Interuniversitaria de Investigacién
(Bas | SANTIAGO DE COMPOSTELA, 1417 junio de 2022 (Qidipe) - Pedagégica (AIDIPE), en colaboracién con los grupos de
investigaciéon “Investigacién, Diagnéstico Educativo y
Evaluaciéon” de la Universidade de Santiago de Compostela; el “Grupo de Investigacion en Evaluacién y Calidad Educativa” de la
Universidade da Corufia y el “Grupo de Investigaciéon en Evaluacién” de la Universidade de Vigo, organizan el XX Congreso
Internacional de Investigaciéon Educativa: Educacién Inclusiva y Equitativa de Calidad, que pretende convertirse en un foro de
encuentro donde presentar y debatir los ultimos avances en investigaciéon educativa, que en esta edicién adopta como eje
vertebrador la investigacién educativa como medio para la transformacién social. Ademas, se celebra el Il Encuentro de
Doctorandos/as e Investigadores/as Noveles en Educacion, con el objetivo de servir de foro de encuentro, debate y aprendizaje entre
estos/as investigadores/as que empiezan a formar parte de la comunidad cientifica y que son ya un elemento imprescindible en el
desarrollo de una investigacion educativa comprometida que busca transformar la sociedad.

Mas informacion: https://aidipe2022.aidipe.org/

IX CONGRESO INTERNACIONAL MULTIDISCIPLINAR DE INVESTIGACION EDUCATIVA: EVIDENCIAS EDUCATIVAS QUE MEJORAN EL MUNDO. CIMIE 2022
Online, 30 junio-1 julio de 2022

El congreso #CIMIE22 se desarrollara en formato multidimensional; presencialmente en la sede elegida para esta edici6n, la
Universidad de Barcelona, con sesiones de presentacién de comunicaciones y paneles a los que los/as congresistas podran asistir de
forma presencial. Paralelamente en horario de tarde, se habilitard un espacio online para la presentacién de comunicaciones y
paneles para todas las personas que prefieran participar de forma no presencial.

Mas informacion: https://amieedu.org/#

XXIX CONGRESO INTERNACIONAL SOBRE APRENDIZAJE
Valencia, 13-15 julio de 2022

La Red de Investigaciéon de Aprendizaje se retine en
torno a un interés comun por el aprendizaje —en sus vertientes
tanto formal como informal— abarcando todos sus niveles:
desde el aprendizaje durante la primera infancia, pasando por el
periodo escolar, ensefianza secundaria y universitaria, hasta la
educacion para adultos que se desarrolla en las diferentes poblaciones y ambitos laborales. En esta décimo novena edicién, bajo el
tema destacado “Interculturalidad y aprendizaje en contextos plurilingiies”, se presentaran también investigaciones que abordan
temas como pedagogia y curriculo, medicidn y evaluacidn, organizacién educativa y liderazgo, aprendizaje en la educacién superior,
tecnologias en el aprendizaje.

Més informacién: https://sobreaprendizaje.com/congreso-2022
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Abril, R. M. (Dir.). Estudios sobre la
mujer: politica, derecho, comunicacién,
educacién y violencia contra las mujeres.
Huygens.

Ruth Maria Abril Stoffels.
Director

ESTUDIOS SOBRE LA MUJER:
POLITICA, DERECHO,
CCOMUNICACION, EDUCACION
Y VIOLENCIA CONTRA
LAS MUJERES

mocén  Blanca Nicasi Vares
.

HUYGENS
CoiTORIAL

Feu, ], Besaly, X, y Palaudarias, J. M.
(Coords.). (2021). La renovacion
pedagdgica en Espaiia. Una mirada
critica y actual. Morata

Gadotti, M., Torres, C. A., Gutiérrez, F,,
Romao, ]. E, y Esteves, W. (2021).
Reinventando a Paulo Freire en el siglo
XXI. Octaedro.

Reinventando a

Paulo Freire

en el siglo xxi

- -
S -

Octaedro®
ditorial

Gimeno, J. (2021). Ideas que perviven. El
valor de la critica en Educacion. Morata.

Goémez Hurtado, 1., y Garcia Prieto, F. J.
(Coords.). (2021). Manual de diddctica
general para la diversidad. Piramide.

Manual de
didactica general
¥ para la diversidad

Inmacudecdy Gome: Hurtady
Frandym Javier Gacia Prito
ICocak.)

Key, E. (2021). El siglo de los nifios.
Morata.

El siglo de los nifios
Ellen Key

Estudio infroductorio por Juan Luis Rubio Mayoral
'y Carmen Sanchidrién Blanco

PR
fci;‘\,lllﬂl!ﬂ

/15 Morata

ENERO 2022

Leiva, |. J., y Matas, A. (Coords.). (2021).
Claves para una educacién inclusiva en
tiempos COVID. En el escenario
universitario. Narcea.

universitaria

En el escenario universitario

AM
/7

S

L N ¢

narcea

Lucas, L. M. de (2021). La Escuela Vacia.
Necesidades formativas de la poblacién
adulta espariola. Editorial Popular.

Mata, P, Melero, H. S, y Aguado, T.
(Coords.). (2021). Diversidad e igualdad
en educacion. UNED.

DIVERSIDAD E IGUALDAD
EN EDUCACION

Patricia Mata Benito
Hector S. Melero
Teresa Aguado Odina
(coords)
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Pallarés, M, Gil, ], y Santisteban, A.
(Coords.). (2021). Docencia, ciencia y
humanidades: hacia una ensefianza
integral en la universidad del siglo XXI.

Dykinson.

Dogencia, ciencia W himanidades:
Racialun ensenanzalintegyal
en la universidad dellsiglo XX

Puig, ]. M. (2021). Pedagogia de la accién
comun. Grad.

PEDAGOGIA
DE LA ACCION COMUN

Terréon, T, y Diaz, R. (Eds.). (2021).
Metodologias docentes: ;otro modelo de
universidad publica es posible? Octaedro.

1]’ Metodologias
docentes:

¢otro

modelo de

{ universidad
publica
es posible?

Tomé. A., Subirats, M., Bonal, X., Rambla,
X., y Rovira, M. (2021). Cuadernos para
la coeducacion. Octaedro.

Cuadernos
para la Coeducacion

Trinidad, A. Fernidndez Castaiio, F,
Bejarano, J. F. y Santiago, M2 |].
(Coords.). (2021). La educacion desde la
sociologia. Comunidad, familia y escuela.
Tecnos.

LA EDUCACION
DESDE LA
SOCIOLOGTA
ComusInaD, FAMILIA
¥ UL

Vazquez Cano, E. (2021). Disefio de

unidades  diddcticas en  Primaria,

Secundaria y Bachillerato. Octaedro.

Esteban Vizquez-Cano

Diseiio

de unidades
didacticas en
Primaria,
Secundaria y

Bachillerato

ENERO 2022

Vazquez Recio, R. (Coord.). (2021). El
profesorado ante el fracaso escolar y el
abandono educativo. Dilemas, desafios y
propuestas. Octaedro.

El

profesorado
ante el

fracaso escolar
yel

abandono
educativo

Dilemas, desafios y
propuestas

Veraksa, N, y Sheridan, S. (Eds.). (2021).
Las investigaciones actuales sobre las
teorias de Vygotsky en Educacion
Infantil. Morata.

Nikolay Veraksa
Sonja SI n (E

Vergara, ]. (Coord.)., Negrin, O., Sdnchez
Barea, F., y Comella, B. (2021). Historia
de la educacion espafiola. Sanz y Torres.

Historia de la
educacion espafola

= ..
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Ofrecemos las novedades
referentes a la legislacién educativa
de los ultimos meses, tanto a nivel
nacional como autondmico gallego.

BOE

Orden UNI/546/2021, de 31 de
mayo, por la que se crea la sede
electrénica asociada del Ministerio de
Universidades. BOE Num. 133
Viernes, 4 de junio de 2021 Pag.
68204-68207.

https://www.boe.es/boe/dias/2021/
06/04 /pdfs/BOE-A-2021-9283.pdf

Ley Organica 8/2021, de 4 de junio,
de proteccidén integral a la infancia y
la adolescencia frente a la violencia.
BOE Num. 134 Sabado, 5 de junio de
2021 Pag. 68657-68730.

https://www.boe.es/boe/dias/2021/
06/05/pdfs/BOE-A-2021-9347.pdf

Instrumento de Ratificacion de la
Carta Social Europea (revisada),
hecha en Estrasburgo el 3 de mayo de
1996. BOE Num. 139 Viernes, 11 de
junio de 2021 Pag. 71274-71327.

https://www.boe.es/boe/dias/2021/
06/11/pdfs/BOE-A-2021-9719.pdf

Resolucion de 28 de mayo de 2021,
de la Agencia Nacional de Evaluacion
de la Calidad y Acreditacién, por la
que se publica el Cédigo Etico. BOE
Num. 139 Viernes, 11 de junio de
2021 Pag. 71876-71886.

https://www.boe.es/boe/dias/2021/
06/11/pdfs/BOE-A-2021-9783.pdf

Real Decreto 471/2021, de 29 de
junio, por el que se establecen los
umbrales de renta y patrimonio
familiar y las cuantias de las becas y
ayudas al estudio para el curso 2021-
2022, y se modifica parcialmente el
Real Decreto 1721/2007, de 21 de
diciembre, por el que se establece el
régimen de las becas y ayudas al
estudio personalizadas. BOE Num.
155 Miércoles, 30 de junio de 2021
Pag. 77921-77937.

https://www.boe.es/boe/dias/2021/
06/30/pdfs/BOE-A-2021-10823.pdf

Ley 13/2021, de 20 de julio, por la
que se modifica el Decreto legislativo
2/2015, de 12 de febrero, por el que
se aprueba el texto refundido de las
disposiciones legales de la
Comunidad Auténoma de Galicia en
materia de igualdad, para garantizar
la igualdad real entre mujeres y
hombres en el ambito universitario y
de la investigacion. BOE Num. 226
Martes, 21 de septiembre de 2021
Pag. 115295-115298.

https://www.boe.es/boe/dias/2021/
09/21/pdfs/BOE-A-2021-15247.pdf

Orden DSA/1009/2021, de 22 de
septiembre, por la que se crea el
Consejo Estatal de Participacién de la
Infancia y de la Adolescencia. BOE
Num. 231 Lunes, 27 de septiembre de
2021 Pag. 117523-117528.

https://www.boe.es/boe/dias/2021/
09/27 /pdfs/BOE-A-2021-15582.pdf

Real Decreto 822/2021, de 28 de
septiembre, por el que se establece
la organizacion de las ensefianzas
universitarias y del procedimiento de
aseguramiento de su calidad. BOE
Num. 233 Miércoles, 29 de
septiembre de 2021 Pag. 119537-
119578.

https://www.boe.es/boe/dias/2021/
09/29/pdfs/BOE-A-2021-15781.pdf

Orden EFP/1210/2021, de 2 de
noviembre, por la que se establece la
equivalencia, a los efectos de acceso a
ensefianzas de formaci6n profesional,
de determinados estudios y titulos
anteriores al  actual  sistema
educativo. BOE Num. 267 Lunes, 8 de
noviembre de 2021 Pag. 137321-
137322.

https://www.boe.es/boe/dias/2021/
11/08/pdfs/BOE-A-2021-18189.pdf

Real Decreto 984/2021, de 16 de
noviembre, por el que se regulan la
evaluaciéon y la promocién en la
Educacién Primaria, asi como la

ENERO 2022

evaluacién, la promocién y Ila
titulacion en la Educacién Secundaria
Obligatoria, el Bachillerato y la
Formacién Profesional. BOE Num.
275 Miércoles, 17 de noviembre de
2021 Pag. 141583-141595.

https://www.boe.es/boe/dias/2021/
11/17 /pdfs/BOE-A-2021-18812.pdf

DOG

Resolucion de 12 de mayo de 2021,
de la Secretaria General de Educaciéon
y Formacién Profesional, por la que se
regula el bachillerato de excelencia en
Ciencia y Tecnologia (STEMbach),
para el curso 2021/22. DOG Num. 95
Lunes, 24 de mayo de 2021 Pag.
25550.

https://www.xunta.gal/dog/Publicad
0s/2021/20210524 /AnuncioG0598-
120521-0002 es.pdf

Resolucion de 14 de mayo de 2021
por la que se nombran los miembros
de la Comisién Interuniversitaria de
Galicia y se publican los parametros
de ponderacién de materias troncales
de modalidad y materias de opcién de
la prueba de evaluacion de
bachillerato para el acceso a las
ensefianzas universitarias oficiales de
grado del Sistema universitario de
Galicia para el curso 2021/22. DOG
Num. 97 Miércoles, 26 de mayo de
2021 Pag. 26022-26031.

https: //www.xunta.gal/dog/Publicad
0s/2021/20210526/AnuncioG0598-
180521-0001 es.pdf

Orden de 19 de mayo de 2021 por
la que se aprueba el calendario
escolar para el curso 2021/22 en los
centros docentes sostenidos con
fondos publicos en la Comunidad
Auténoma de Galicia. DOG Num. 104
Viernes, 4 de junio de 2021 Pag.
27600-27611.

https://www.xunta.gal/dog/Publicad
0s/2021/20210604/AnuncioG0598-
210521-0001 es.pdf
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Resolucion de 17 de junio de 2021, de
la Secretaria General de Educacion y
Formacién Profesional, por la que se
dictan instrucciones para el desarrollo de
las ensefianzas de educacién infantil,
educacién primaria,
secundaria obligatoria y bachillerato en
el curso académico 2021/22. DOG Num.
123 Miércoles, 30 de junio de 2021 Pag.
33084-33111.

educacion

https: //www.xunta.gal/dog/Publicad
0s/2021/20210630/AnuncioG0598-
180621-0003 es.pdf

Resolucion de 18 de junio de 2021,
de la Secretaria General de Educacion
y Formacion Profesional, por la que se
dictan  instrucciones  para el
desarrollo de los ciclos formativos de
formacién profesional del sistema
educativo en el curso 2021/22. DOG
Num. 123 Miércoles, 30 de junio de
2021 Pag. 33113-33169.

https: //www.xunta.gal/dog/Publicad
0s/2021/20210630/AnuncioG0598-
180621-0005 es.pdf

Resolucion de 21 de junio de 2021,
de la Secretaria General de Educacién y
Formacion Profesional, por la que se
dictan instrucciones para el desarrollo
de los cursos de especializacion de
formacién profesional en el afio
académico 2021/22 en el ambito de la
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Orden de 8 de septiembre de 2021
por la que se desarrolla el Decreto
229/2011, de 7 de diciembre, por el
que se regula la atencion a la
diversidad del alumnado de los
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