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' ReDE de INMIGRACION, EscoLa e Sociepape

XIII SEMINARIO DE ATENCION EDUCATIVA AO ALUMNADO INMIGRANTE. AS REDES SOCIAIS,
UN RECURSO DE EDUCACION INTERCULTURAL NAS ESCOLAS?

Os dias 5 e 6 de novembro de 2021 tivo lugar o

Seminario de Atencién Educativa ao Alumnado Inmigrante, Xll seminario
Ll

que nesta treceava ediciéon versou sobre as redes sociais nac'ona|

como recurso de educacion intercultural nas escolas. 8. Altenciégeducativaao
alumnado inmigrante

Este Seminario, recofiecido como actividade de
formacion permanente do profesorado non universitario
por parte da Conselleria de Cultura, Educacién e
Universidade, reine cada ano a decenas de docentes de
diferentes niveis educativos, tratando de abordar a xestién
das necesidades de atencién educativa para o alumnado e
as suas familias.

Convertida nun lugar de encontro entre o
profesorado e os/as profesionais de diferentes ambitos, a
actividade permitiu analizar os proxectos educativos sobre As redes sociais.

. . o . - Un recurso de educacion
diversidade cultural en redes sociais asi como pofler en 2
Hur ) P . intercultural nas escolas?
valor as experiencias que se tefien levado a cabo. E un feito
que, con esta iniciativa, foméntase a formacién do SANTIAGO DE COMPOSTELA
profesorado no uso das redes sociais a prol da B
interculturalidade. INFORMACION _ ERel
, . . Universidade de Santiago de Compostela (USC)
A través de relatorios, obradoiros e mesas de Hedpdbirnp sl
experiencias e boas practicas, analizaronse evidencias e
permarerts 4o Srutesatacs (TN
cientificas dos riscos e oportunidades das redes sociais e a s

, . i e 7 W R
tecnoloxia na adolescencia; as redes sociais como espazos

de intervencion na escola; a alfabetizacion dixital; as redes sociais para tratar de romper barreiras na
aula; o uso das narrativas dixitais para favorecer a inclusién; o papel nas aulas das redes sociais
Instagram e Twitter; e as redes Sociais como formadoras dunha cultura ambiental e unha cidadania
critica.

Dende a sta primeira edicién, no ano 2006, os temas abordados foron moi diversos: a
xestion socio-educativa da inmigraciéon dende a Administraciéon local; a atencién ao alumnado
inmigrante en sociedades bilingilies; a mediacién e xestién educativa da diversidade cultural; a
educacion, a diversidade cultural e o pluralismo relixioso; a educacién na diversidade dende as
Ciencias Sociais; a educacién na diversidade dende a orientacién ou o cine e a muisica como recursos
educativos. E por isto que o Grupo de Investigacién ESCULCA e a Rede RIES xa estan traballando na
seguinte ediciéon co obxectivo de responder as necesidades educativas derivadas da diversidade
cultural nas nosas aulas.

Miguel A. Santos Rego

Presidente do Comité Organizador

Coordinador do Grupo de Investigacién ESCULCA e da Rede RIES
Universidade de Santiago de Compostela
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Lingua espafiola. Escritura e expresiéon oral
Adecuacién do seu uso aos medios de comunicacién sonoros e
audiovisuais. Este é o descritor da materia que imparto
desde o curso 2013/2014 ata hoxe. Partese de duas
premisas: a primeira é que persiste o tratamento desigual
das persoas en tddolos dmbitos, tamén no audiovisual. A
invisibilidade, asimetria e desvalorizacion da muller, xunto
cos tdpicos e estereotipos do feminino, estan presentes na
publicidade, os filmes, programas de television, videos, etc. E
a segunda premisa é que os medios de comunicacién
audiovisual tefien unha gran responsabilidade social e
lingiiistica, pois constitien un modelo de “norma” para boa
parte da poboacién, ainda que sé sexa polo tempo que
investimos no consumo dese tipo de produtos e a exposicién
case continua (desexada ou non) a estimulos visuais e

auditivos.

As palabras participan de ambas canles, na forma
de texto escrito ou discurso oral. Introducir a perspectiva de
xénero na docencia desta materia non é un postizo ou algo
que se deba forzar, pois xorde de forma natural dos seus
obxectivos, contidos e competencias: reflexionar
criticamente sobre o uso que da linguaxe fan os medios de
comunicacién sonoros e audiovisuais; recoflecer nos
enunciados o significado literal e o sentido pragmatico, asi
como os factores extra lingtiisticos que condicionan o uso da
linguaxe; prexuizos e estereotipos en cine e television, etc.

No curso pasado pareceume que seria unha boa
idea crear un patrén de clase expositiva, cun esquema de
seccions, predicible e facilmente recofiecible polo alumnado.
Asi, os primeiros dez minutos serian para “A palabra do dia”,
tempo no que a docente presentaria unha palabra ou
expresion descofiecida pola audiencia, unha palabra ou
expresion cofiecida parcialmente (sé algunha acepcién), ou
ben unha da que xa cofiecian o significado pero non as
marcas de uso, restricions, etimoloxia, etc. Coas palabras
traballadas neste apartado debian elaborar un glosario con
exemplos de uso extraidos de corpus lingiiisticos (CREA,
CORDE, CORPES XXI, etc.), cancions, peliculas, etc, e
presentalo ao rematar o cuadrimestre en formato libre
(video, foto libro, xogo...), coa condicién de incluir outros
elementos aparte dos textuais e contar con voz propia o que
aprenderon e a utilidade do aprendido. Esta seccién da clase
foi recibida sempre con agrado, por ser algo creativa, polo
factor sorpresa e pola duracién, pois todo o mundo sentiase
capaz de manter a atencién durante ese tempo.
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Moitas parellas de palabras coas que traballamos
nos ultimos anos tefien que ver co xénero, tanto desde o
punto de vista sociocultural como gramatical, e sempre
suscitan interese porque estan vencelladas a temas e
problemas actuais e porque o que coflecen sobre o seu
significado ou uso ben é incorrecto ou ben incompleto. Iso é
o0 que ocorre, por exemplo, coas palabras
“homicidio/feminicidio”, que a meirande parte do alumnado
consideraba anténimas (homicidio = asasinar a un home;
feminicidio/femicidio = asasinar a unha muller), cando non é
exactamente asi, porque o elemento compositivo “homi-”
proporciona 4 palabra o significado de “igual”, non o de
“home”, por iso un homicidio é a morte provocada por una
persoa a outra, sexan as ddas do mesmo ou diferente sexo.
Porén, un feminicidio é o asasinato dunha muller a mans dun
home por machismo ou misoxinia. Todo feminicidio é tamén
un homicidio, pero non todo homicidio no que a vitima é
unha muller é un feminicidio.

Con brevidade exporei un exemplo de como
incluimos a perspectiva de xénero nas actividades partindo
da parella patrimonio/matrimonio. A definicién da segunda
foi modificada non hai moito na correspondente entrada do
dicionario da Real Academia Espafiola (RAE), despois da
legalizacién en Espafia (2005) do matrimonio homosexual.
“Patrimonio” e “matrimonio” son palabras con orixe no latin
e a forma de escribilas ou pronuncialas apenas cambiou
desde hai mais de 2000 anos (dmbalas duas son cultismos),
pero o seu significado si. En latin o “patrimonium” era a
condicién propia do home, herdar do seu pai e deixar en
herdanza aos fillos, non s6 os bens materiais, tamén o
apelido. O dereito a herdar do seu pai cando casaba. Hoxe o
patrimonio non ten que ver co pai, pois os bens dos que
alguén dispén poden proceder de diferentes fontes, non sé a
herdanza. Tamén pédese herdar tanto do pai como da nai ou
doutras persoas, da familia ou non. Por contra, o
“matrimonium” era a condicién propia da muller, estar
casada, ligar a stia vida & dun home. “Patrimonio” e
“matrimonio” presentan un contraste de significados se
investigamos na sua historia.

0 apelido, un ben inmaterial herdado do pai, era o
nome oficial co que os romanos se identificaban entre eles,
polo que todos se cofiecian, pero a muller perdia o seu nome
oficial en canto casaba para adoptar o do marido; é dicir, as
mulleres carecian de nome propio, sempre usaban o nome
dos homes, iso si, feminizados: Claudio > Claudia; Julio >
Julia.
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Partindo desta informacién lingiiistica diacrénica
sobre os nomes e apelidos, desefiouse unha actividade mais
ampla que implicara competencias e contidos diferentes,
relacionados tamén co cine e onde estivera presente a
perspectiva de xénero: lexicografia diacrénica, onomastica,
linguas prerromanas, dereito civil, estatistica, demografia,
linguaxe administrativa, administracion publica,
autobiografia e historia.

ACTIVIDADE: ONOMASTICA E ANTROPONIMIA

Entre as peliculas madis vistas, e tamén
“taquilleiras”, do cinema espafiol de todos os tempos,
atopamonos con ddas do director Emilio Martinez-Lazaro.
En 2014 dirixiu Ocho apellidos vascos e en 2015 a sua
secuela, Ocho apellidos catalanes, ainda que esta tltima cuns
resultados non tan espectaculares como a primeira. A
curiosidade levoume & paxina web do INE (Instituto
Nacional de Estatistica, seccién de Demografia e poboacién)
para consultar cales eran os oito apelidos mais frecuentes en
Espafia e nesas dias Comunidades auténomas. As listas de
apelidos atopados son as seguintes:

e CATALUNA: Garcia, Martinez, Lépez, Sanchez,
Rodriguez, Fernandez, Pérez e Gonzalez.

e PAIS VASCO: Garcia, Gonzélez, Fernandez, Rodriguez,
Pérez, Lopez, Martinez e Sanchez.

e ESPANA (xeral): Garcia, Gonzalez, Rodriguez,
Fernandez, Lopez, Martinez, Sinchez e Pérez.

A situaciéon non cambia demasiado se facemos a
mesma consulta para outros paises de fala hispana como
Arxentina: Gonzalez, Rodriguez, Lépez, Fernandez, Garcia,
Pérez, Martinez e Gomez. Excepto Garcia, todos estes
apelidos postien uns elementos fénicos (e graficos) comuns:
-ez, sufixo de orixe incerta que significa “de” ou “fillo de”. O
referente é sempre o pai, non a nai.

A Onomastica estuda os nomes propios en xeral e a
Antroponimia é unha rama da Onomastica que estuda a
orixe e o significado dos nomes de persoa, apelidos, alcumes,
alias ou sobrenomes. En case todos os paises hispano
falantes, a maioria das persoas identificimonos cun nome de
pila + apelido paterno + apelido materno, pero hai
territorios nos que se usa s6 un apelido (o do home), e
mesmo ningun.

A funcidén do apelido era -e é- completar os nomes
para evitar confusiéons cando estes se repetian moito ao
aumentar o tamafio das comunidades. Xa na antigiiidade era
habitual pofier aos recentemente nacidos os nomes de
personaxes famosos (guerreiros, reis...) ou santos. O uso do
apelido empezou a asentarse ao comezo da baixa Idade
Media (s. XII) e existian varias alternativas para dispofier
dun, que podia facer referencia a:
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e A filiacién: Fillo de (A) / (A+ez): Uxia GONZALO, Ana
SANCHEZ, Arturo FERNANDEZ

e A orixe xeografica ou un lugar: Alicia MOVILLA, Cruz
SORIANO, Agustin PRADO.

e A profesion: Julia HERRERO, Ana PASTOR, Luis
ZAPATERO.

e Unha caracteristica fisica: Carmen CALVO, José Luis
MORENO, Paulina RUBIO.

e Un trazo moral ou de personalidade: Ana BRAVO,
Guillermo ARTERO, Francisco ALEGRE.

e Un santo ou patrén: Carlos SANTANA, Angel SANTIAGO,
José Luis SAMPEDRO.

e Un titulo nobiliario: Fernando REY, Carmen CONDE,
Pedro DUQUE.

e  Un edificio: Andrés IGLESIAS, Fernando TORRES, Mario
CASAS.

e Un obxecto: Francisco CACHARRO, Angel CORREA,
Alejandro CARRO.

e  Unha planta, flor ou arbore: Mar FLORES, Alvaro PINO.
e  Unha cor: Eva DORADO, Ana BLANCO, Paula ROJO.

e  Un animal: Carmen BECERRA, Leire CACHORRO, Maria
LEON.

e Qutros: Octavio PAZ, Pedro GUERRA

A partir da informacién dada anteriormente, debes
realizar as seguintes tarefas:

e Investiga que opciéns ofrece a lexislacién espafiola
hoxe para rexistrar a unha persoa recentemente
nada.

e Respecto ao apelido/s das mulleres, investiga en que
paises europeos hai liberdade (ou non), para
mantelos despois de contraer matrimonio.

e Que paises hispano falantes non utilizan dous
apelidos? Cal é o costume de Portugal?

e Hoxe en dia tamén deixdmonos levar pola moda a
hora de pofier os nomes. Futbolistas, actores,
cantantes... deixan a siia pegada nos rexistros civis de
toda Espafia. Poderias buscar algins exemplos?
Cantos deses nomes de moda toman como referente
a homes e cantos a mulleres? (Utiliza o INE).
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A realizacion da actividade estaba programada
para facer en duas horas, e aparte de entregala, formaba
parte dos exercicios para a avaliacién continua. Fixose unha
posta en comun sobre os resultados da investigacion, que
lles permitiu reflexionar sobre a propia historia individual e
familiar e sobre os aspectos administrativos das sociedades
actuais, onde o machismo contintia presente pero pasa case
desapercibido e sen cuestionar. Gustoulles tamén o feito de
que na redaccién da practica apareceran algins dos seus
apelidos, pois tomeinos da lista de clase.

Con frecuencia, no glosario que entregan ao final do
cuadrimestre, mencionan que moitas das palabras da
seccién “La palabra del dia” encheron un bo tempo de

charlas e discusions coa familia ou no piso cos colegas.

Esta foi s6 unha mais das actividades de clase que
incluian a perspectiva de xénero. Na aula, tanto os alumnos
como as alumnas participaron e se implicaron con
entusiasmo en todas as propostas, e as valoraron
positivamente. Estas persoas serdn mafid publicistas,
guionistas, directores e directoras de cine, serdn os/as que
entren en milleiros de casas a través das pantallas do
televisor, do teléfono, do ordenador.. con mensaxes
potentes, onde as imaxes en movemento combinadas coas
palabras e o son axudaran a cambiar os estereotipos, a
linguaxe, os habitos; en resumo, os comportamentos.
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Maria Teresa Diaz Garcia

Grupo de Investigacion GRAMATICA DO
ESPANOL

Departamento de Lingua e Literatura
Espariolas, Teoria da Literatura e
Lingiiistica Xeral

Universidade de Santiago de Compostela




INTRODUCION

A experiencia investigadora circunscribese aos
resultados alcanzados na Tese Doutoral Educacion no formal
y empleabilidad de la juventud. Algunas evidencias desde el
andlisis de dos programas, cuxa direccion estivo ao cargo do
Catedratico Miguel A. Santos Rego (Coordinador do Grupo de
Investigacion ESCULCA) e que foi financiada grazas a unha
Axuda de Formacién do Profesorado Universitario (FPU) do
actual Ministerio de Universidades para o periodo 2016-
2020.

A tese tivo a sta orixe na imperiosa necesidade de
buscar respostas, de alcance investigador, ante elevadas
taxas de desemprego xuvenil no contexto internacional e
nacional. Tratase dunha alarmante dindmica na que, non en
balde, convén reforzar medidas de actuacién que
contemplen a empregabilidade dende un enfoque de
aprendizaxe integral no que todos os contextos -formais,
non formais e informais- son capitais no propdsito de
promover o desenvolvemento integral das e os mozos.
Débese recordar que a educacién non formal, como concepto
definido durante fins do pasado século por P. H. Coombs
(1968) como aquelas accions educativas organizadas que se
sitian “4s marxes da escola”, foi apoiada por numerosas
instancias internacionais (Consello da Unién Europea, 2012;
CEDEFOP, 2020; UNESCO, 2012) por mor do seu impacto na
mellora da insercidn social e laboral da mocidade nunha era
de notable incerteza (Santos Rego et al,, 2018).

No contexto de inestabilidade global, a
empregabilidade  concibese  como un  construto
multidimensional no que os recursos persoais —en termos de
capital humano, capital social, xestion da carreira e
caracteristicas individuais— son factores fundamentais para
a entrada e mantemento do posto de traballo, e ainda mais,
para contribuir ao logro de amplos beneficios en contornas
sociais cada vez mais complexas (Clarke, 2018; Fugate et al,,
2004; Santos Rego et al., 2018).

Pensando no reto que supdn a transicion e
permanencia das e os mozos ao mercado de traballo en
coordenadas dunha “modernidade liquida”, o empefio da
investigacion non foi outro que o de precisar avances analiticos
tedricos-empiricos en torno ao eixo da educacién non formal e a
empregabilidade, estudando en tal indisociable unién o que
tales opcidns educativas ofrecen para a mellora do seu capital
humano. Para iso, o foco do estudo situouse na avaliaciéon dos
programas Galeuropa, de mobilidade internacional, e Iniciativa
Xove, de emprendemento social, desefiados e xestionados no
campo da educacion non formal pola Comunidade Auténoma de
Galicia. Isto permitiu dar continuidade a investigaciéns previas
lideradas polo Grupo de Investigacion ESCULCA da
Universidade de Santiago de Compostela (Santos Rego, 2015).

No seu conxunto, o estudo pretendeu arroxar luz
sobre a complexidade que emana da empregabilidade da
mocidade nun contexto de altas doses de incerteza, 4 vez que
avaliar en termos de capital humano as competencias que,
dende a implicacién directa en actividades de educacién non
formal, permiten aos mozos e mozas moverse de maneira
mais efectiva en contextos laborais e sociais no marco de
cambios e transformacions de caracter mundial.

Ai, convén ter presente que, ainda que a educacién
non formal foi gafiando certo prestixio no discurso de
importantes organismos publicos ao redor do mundo
(Consello da Unién Europea, 2012; UNESCO, 2012), foi
sorprendente a superficial atencién que estes contextos de
aprendizaxe recibiron entre circulos académicos que, na stia
maioria, centrdronse na andlise de resultados en contornas
de aprendizaxe formal (Santos Rego et al, 2018). De tal
modo, a investigacién permitiu seguir avanzando no estudo
dun tépico que, con certa seguridade, sera esencial no logro
de maiores doses de emprego entre a mocidade e o
desenvolvemento de competencias dinamizadoras de
virtudes civicas ou de participacién social como soporte para
afrontar a indubidable incerteza emerxente en pleno século
XXI.

OBXECTIVOS

O obxectivo principal da investigacion foi estudar o
alcance estratéxico da formaciéon do capital humano que
adquiren as e os mozos/as en acciéns de educacién non formal,
considerando os achados que vinculan tal participacién con
indicadores de empregabilidade na sociedade contemporanea.
Desde este obxectivo xeral, formuldronse os seguintes
obxectivos especificos: (1) Analizar as claves histdricas e puntos
de referencia ao redor da educacion non formal e a
empregabilidade da mocidade; (2) Estudar a participacién en
educacién non formal como estratexia de xestion da carreira da
mocidade; (3) Cofiecer o grao de satisfaccién e utilidade
profesional coa formacién recibida dos e das participantes nos
programas de educacion non formal; (4) Analizar as
competencias xenéricas que desenvolven as e os mozos/as que
se implican nos programas de educacién non formal Galeuropa
e Iniciativa Xove; (5) Comprobar se existe relacién entre
competencias xenéricas e empregabilidade da xuventude; e (6)
Estudar o impacto da participacién nos programas na situacion
educativa e laboral das e dos mozos/as.

METODO

Tratase dunha investigacion non experimental, de
caracter exploratorio e descritivo, modalidade idénea as
caracteristicas do estudo, ofrecendo unha resposta adecuada a
conexion entre optimizacién do capital humano da mocidade (en
termos de competencias transversais) e maior empregabilidade
entre os/as participantes en programas de educacién non formal.
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Para o estudo, optouse por un mostro bietapico.
Nun primeiro nivel, seleccionaronse as acciéns formativas
no campo da educacién non formal: o programa Galeuropa
de mobilidade e o programa Iniciativa Xove de
emprendemento social. Nun segundo nivel, seleccionaronse
as convocatorias e o0s suxeitos participantes en cada
programa a través dunha mostraxe aleatoria simple. De
modo especifico, os e as participantes no estudo pertencen
as convocatorias desde o inicio dos programas ata a ultima
que se conseguiu a autorizacién para o tratamento dos datos
(2016).

Asi mesmo, coa finalidade de comparar os efectos
dos programas estudados no desenvolvemento de
competencias xenéricas como factor de capital humano
(dimensién clave de empregabilidade), incorporouse unha
mostra de mozos/as non participantes nos programas cun
perfil socio demografico semellante ao dos e das
participantes. A mostra total estd formada por 1355
suxeitos, dos cales 1007 corresponden a mozos/as non
participantes e 348 a participantes en programas de
educacién non formal. Destes tltimos, 106 corresponden ao
programa Iniciativa Xove e 245 ao programa Galeuropa.

Naturalmente, para a aproximacién do estudo e,
especialmente, para a elaboracion dos instrumentos partiuse
dunha revisién exhaustiva da literatura, especialmente a
nivel internacional e europeo. Sobre tal revision, efectuouse
un modelo multidimensional da empregabilidade, seguindo
as propostas de investigacions no ambito como a de Clarke
(2018).

RESULTADOS

A investigacion puxo de manifesto a importancia da
educacion non formal como estratexia que contribie a
maximizar as opciéns profesionais da mocidade e que
potencia o seu desenvolvemento como cidadans/as nunha
sociedade do cofiecemento. Razén suficiente desta cuestion
son os claros resultados que anuncian un nexo entre
participaciéon en educaciéon non formal e mellora de
perspectiva de emprego dos e das mozos/as, moito mais
cando se realiza unha comparacién cos/coas mozos/as non
participantes nestas acciéns formativas. Asi pois, os e as
implicados/as evidencian maiores niveis de
desenvolvemento de competencias transversais que, como
factor de capital humano, incrementan as sdas posibilidades
de emprego. Pero, é mais, obsérvanse maiores cotas de
emprego entre aqueles/as que participaron en tales
substanciais acciéns formativas.

Con todo, obsérvase un perfil distinto en funcién da
participacion en cada programa. Asi pois, dende a

perspectiva que contempla a implicacién en acciéns de
educacion non formal como unha posibilidade de
optimizacién do ‘capital persoal’ (Brown & Hesketh, 2004),
as inquietudes para a implicacién das e os participantes en
educacion non formal foron diversas. No caso de Galeuropa,
evidénciase a necesidade de acadar experiencia profesional
nun contexto internacional e globalizado. Pola sua banda, en
Iniciativa Xove, a intenciéon principal é mergullarse nun
‘laboratorio de experiencias’ no que mostrar as suas
actitudes e valores de emprendedores/as sociais. Con todo,
como se mencionou con anterioridade, existe un patrén
comun na implicacién que concorda con investigaciéns
sobre as razéns de implicaciéns nas actividades
denominadas como out-of-school education (Brown &
Hesketh, 2004; Roulin & Bangerter, 2003). E é que os e as
mozas contemplan estas experiencias como unha forma de
mellorar a sua empregabilidade diante das dificiles
coordenadas de emprego as que se enfrontan no momento
actual.

CONCLUSIONS

0 estudo conclie a importancia das actividades de
educacion non formal na mellora da empregabilidade da
mocidade. Tratase de actividades flexibles e voluntarias, que
os aproximan 4 comunidade e as contornas profesionais, e
que se axustan en maior medida aos intereses dos e das
mozos/as. En concreto, tales accions formativas contribien
a clarificar potenciais lifias de insercién laboral, desenvolver
competencias e establecer redes de contactos fundamentais
durante os procesos de seleccion de persoal nun mercado de
traballo altamente selectivo. Nestes termos, as aprendizaxes
adquiridas durante estes procesos permiten promover o seu
desenvolvemento persoal e profesional nunha perspectiva
de aprendizaxe ao longo da vida, asi como potenciar a sua
empregabilidade e inclusién social no marco das sudas
contornas de referencia.

Nestes termos, a investigacién deixou claro que as
actividades de aprendizaxe non formal ofrecen amplas
posibilidades de maior inclusién igualitaria entre os e as
mozos/as nas suas comunidades, representando a
empregabilidade neles e nelas unha oportunidade para
mellorar cofiecementos, destrezas e redes persoais. E é que,
ante unha manifesta “sociedade liquida”, a importancia
destas medidas non é outra que a de proporcionar canles de
conexién e competencias para un grupo de mozos e mozas
que, mais alé da sta empregabilidade, necesitan de
mecanismos que lles permitan mirar ao futuro con minimos
de seguridade e confianza.
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CURSOS, SEMINARIOS E CONGRESOS

CURSO DE FORMACION PERMANENTE “ORIENTACION, TITORIA E CONSTRUCION DA IDENTIDADE LIBRE DE ESTEREOTIPOS DE XENERO. PLAN PROXECTA”
Online, 9 de abril-8 de xuiio de 2021

O GI GEFIL impartiu via online o curso de formacién permanente “Orientacion, titoria e construcién da identidade libre de
estereotipos de xénero. Plan Proxecta”, dende 0 9 de abril ao 8 de xufio de 2021.

OBRADOIRO DE ELABORACION DE UNIDADES DIDACTICAS EN GALEGO
Online, 16-27 de abril de 2021

A Profa. Eva Barreiras, do GI GEFIL, impartiu o “Obradoiro de elaboracién de unidades didécticas en galego” no marco do
Programa de Formacién e Innovacién Docente da Universidade de Santiago de Compostela. A actividade, de 30 horas de duracién, tivo
como obxectivo promover a elaboracion e utilizacién de unidades didacticas de calidade e en galego como instrumento docente, asi
como fortalecer a formacidn necesaria para elaborar unidades que respondan a un modelo universitario.

1 SIS INTERASIONA III SIMPOSI0 INTERNACIONAL APRENDIZAXE-SERVIZO NA UNIVERSIDADE: CALIDADE E EMPREGABILIDADE
Aprendizaxe-Servizo
na Universidade:

Santiago de Compostela, 29 de abril de 2021

:l::lll:?’::mdﬂdl
m; O GI ESCULCA organizou o III Simposio Internacional de Aprendizaxe-Servizo na Universidade, que nesta
ﬁ edicién se centrou en analizar os criterios de calidade nos proxectos de ApS, asi como o impacto desta metodoloxia
wemesr ... ~hasdindmicas de empregabilidade dos/as egresados/as nas universidades europeas. O Simposio celebrouse en
= formato virtual.

. et D e B @7 e

REUNION FINAL DO PROXECTO ERASMUS + CRUCIAL IMPACTS ON CAREER CHOICES (CICC)

Online, xuiio de 2021 g
A . . . . . . areer g’
No mes de xufio tivo lugar a tltima xuntanza dos equipos de traballo dos diferentes paises socios rucial ®

do Proxecto Erasmus + Crucial Impacts on Career Choices (CICC), no que participou o GI DIOEP. Nesta
reunion presentouse o informe final de resultados e outros produtos do proxecto.

SIMPOSIO “DESENO E PRESENTACION DA FERRAMENTA MITCA (METODO DE
IMPLEMENTACION DE TAREFAS PARA O FOGAR): BASES DA PROPOSTA E PRINCIPAIS
RESULTADOS”

: "™ Cordoba, 14-18 de xufio de 2021

X CONGRESO | De la Red Neuronal a la Red Social: Bienestar y Convivencia
14 - 18 de junio 2021, Cérdoba, Espafia
!

INTERNACIONAL a b
DEPSICOLOGIA | ~ :
Y EDUCACION

Varios membros do GIPED participaron no simposio “Desefio e presentacion da ferramenta MITCA (Método de
implementacién de tarefas para o fogar): bases da proposta e principais resultados” no marco do X Congreso Internacional de Psicoloxia
e Educacidn, que se celebrou na Universidade de Cérdoba.

CURSO DE VERAN “INTERPRETAR 0S DEBUXOS INFANTIS: TODO O QUE DIN 0S/AS NENOS/AS A TRAVES DOS SEUS DESENOS”
Lugo, 21-22 de xufio de 2021

0 Prof. Pablo C. Mufioz, do GI MESTURA, organizou na Facultade de Formaciéon do Profesorado de Lugo o curso de veran
titulado “Interpretar os debuxos infantis: todo o que din os/as nenos/as a través dos seus desefios”, de 15 horas de duracién.
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XVII CONGRESO NACIONAL E IX IBEROAMERICANO DE PEDAGOXIA. A EDUCACION EN REDE. REALIDADES
5}%‘ 1oN DIVERSAS, HORIZONTES COMUNS

Santiago de Compostela, 7-9 de xullo de 2021

A educacién en Rede. Realidades diversas, horizontes comiins foi o lema deste encontro
internacional, ao que se sumou por primeira vez o focal meeting da World Education Research
Association (WERA). A organizacién deste evento foi un esforzo coordinado da Sociedad Espariola de
Pedagogia, o GI ESCULCA da Universidade de Santiago de Compostela, a Rede Transdisciplinar de
Investigacién Educativa e a WERA. A Universidade de Santiago de Compostela foi a anfitrioa deste encontro que se completou cun amplo
programa sociocultural.

SIMPOSIO “EDUCAR A EXPRESION ARTISTICA DESDE A PERSPECTIVA DE XENERO”
Santiago de Compostela, 7-9 de xullo de 2021

A Profa. Mirian Alvarifias, do GIES 10, coordinou o simposio “Educar a expresion artistica desde a perspectiva de xénero” no
XVII Congreso Nacional e IX Iberoamericano de Pedagoxia que se celebrou entre os dias 7-9 de xullo de 2021.

CURSO DE VERAN “NOVAS FRONTEIRAS NA IGUALDADE DE OPORTUNIDADES 2.0: FEMINISMOS-MASCULINIDADES-EDUCACION SEXUAL-VIOLENCIA-
COEDUCACION”

Lalin, 12-13 de xullo de 2021

A Profa. M2 José Méndez, do GI GEFIL, dirixiu o curso de veran titulado “Novas Fronteiras na Igualdade de Oportunidades 2.0:
Feminismos-Masculinidades-Educacién Sexual-Violencia-Coeducacién”, xunto co ICE da USC e o Concello de Lalin.

ONLINE MEETING DO PROXECTO ERASMUS+ CAREERS AROUND ME (CAREERS)
Online, 28 de xullo de 2021

0 pasado mes de xullo celebrouse o Online meeting do Proxecto Erasmus+ Careers around
me (Careers), no que se programaron as actividades a realizar despois do veran para desenvolver a
curto prazo diferentes “Work Packages”, relativos & andlise e discusién de resultados da enquisa
online, asi como as achegas dos grupos focais con profesionais da orientacién e con especialistas
nacionais e internacionais para a validacién do marco de competencias para a xestiéon da carreira profesional (CMS). Enlace 4 web do
Proxecto: https://www.careersproject.eu

C I O U 11 CONGRESO INTERNACIONAL DE ORIENTACION UNIVERSITARIA (CIOU)

OKV./} S ESS &I Online, 1-3 de setembro de 2021

% & . .. . .z . . “«
202,9 Varios membros do GI DIOEP participaron no CIOU coa realizacién do Simposio “As
competencias da aprendizaxe permanente e os contidos da orientacién na educacién superior non
universitaria”, baseado nos resultados do Proxecto Crucial Impacts on Career Choices (CICC).

CURSO DE VERAN “TRAS 0S PASOS DE CONCEPCION ARENAL: E POSIBLE EDUCAR NO MEDIO PENITENCIARIO?”
curso de verdm

Santiago de Compostela, 2-3 de setembro de 2021 TRAS OS PASOS DE
CONCEPCION ARENAL:

A Profa. Cristina Varela Portela e a Investigadora Predoutoral Anais Quiroga Carrillo, do GI D NG MEDID
ESCULCA, dirixiron o curso de veran “Tras os pasos de Concepcién Arenal: é posible educar no medio TR
penitenciario?”, que se desenvolveu na Facultade de Ciencias da Educacién da USC. T Ceidnt e S daComptts


https://www.careersproject.eu/
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XXVII ASEMBLEA XERAL DO GRUPO COMPOSTELA UNIVERSIDADES
Santiago de Compostela, 14 de setembro de 2021

A Profa. Lorena Casal, do GI TECNOEDUC, impartiu o Taller Imagine new teaching methods!, durante a XXVII Asemblea Xeral do
Grupo Compostela Universidades celebrada o pasado mes de setembro.

PROXECTO ABACU “ANALISE DOS FACTORES EXPLICATIVOS DO ABANDONO DOS ESTUDOS UNIVERSITARIOS E ACCIONS ESTRATEXICAS PARA A SUA
MELLORA E PREVENCION”

Online, 21 de setembro de 2021

Varios membros do GI DIOEP participaron na reunién online inicial dos socios do proxecto AbAcU para presentar os seus
principais obxectivos, asi como as diferentes fases nas que se executara este proxecto de &mbito estatal, con especial fincapé na recollida
de datos para a andlise das causas determinantes do abandono académico universitario.

ENTREVISTAS DO PROXECTO ERASMUS+ GUIDING SCHOOLS

IE cl UIDIN q Online, 20-24 de setembro de 2021
SCHGOLS 0 equipo de investigaciéon do grupo DIOEP procedeu & recollida de informacion relativa

4 calidade e practica da orientacidn para a carreira profesional, a partir de entrevistas a diferentes
profesionais vinculados a orientaciéon educativa e profesional en Espafia no ensino secundario.

Enlace 4 web do Proxecto: https://www.guidingschools.eu

CURSO “INCLUSION DA ANALISE DE XENERO NA INVESTIGACION E NA DOCENCIA UNIVERSITARIA”

INCLUSION DA ANALISE DE XENERO NA
INVESTIGACION E NA DOCENCIA UNIVERSETARIA

Santiago de Compostela, 30 de setembro - 1 de outubro de 2021

O GI ESCULCA organizou o curso “Inclusién da Andlise de Xénero na Investigacion e
na Docencia Universitaria”, que foi impartido por Capitolina Diaz e Andrea Corrales Devesa, e
estivo especificamente dirixido a membros do propio Grupo. O curso tivo lugar de modo virtual
(Microsoft Teams) en sesions sincronas, mais 4 semanas de traballo asincrono.

Focus GRouP DO PROXECTO ERASMUS+ CAREERS AROUND ME (CAREERS)
Online, 30 de setembro - 13 de outubro de 2021

Seguindo coa axenda de tarefas proxecto Careers, o GI DIOEP desenvolve dous focus group
online con diferentes profesionais da Orientacion Profesional, onde se abordaron os seguintes contidos:
presentacion xeral do proxecto, ferramentas e modelos de planificacién da orientaciéon da carreira,
alldac10n do Modelo CMS desefiado polo proxecto, necesidades de formacion e ferramentas para traballar as dreas do Modelo CMS.

ACTIVIDADES DE INVESTIGACION NO MARCO DOS PROXECTOS EUROPEOS DO GRUPO DE INVESTIGACION TECNOEDUC
Outubro de 2021
0 GI TECNOEDUC desenvolveu durante o mes de outubro diferentes actividades no marco dos proxectos europeos que coordina:
- Taller “Creacion de materiais con realidade virtual”. Realizado o 13 de outubro en Aalborg (Dinamarca), no Proxecto DLAB2.

- Asistencia e participacion na actividade LTT do Proxecto DLAB2, entre os dias 11 e 15 de outubro en Aalborg
(Dinamarca).

- Asistencia ao meeting de coordinacién do proxecto europeo competitivo “schools21c” en Salermo (Italia).

- Asistencia ao meeting de coordinacién do proxecto europeo competitivo “Uppscale” na VIA University (Aarhus,
Dinamarca).

- Asistencia ao meeting de coordinacién do proxecto europeo competitivo “DTICEQT” en Barcelos (Portugal).
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CICLO “A EDUCACION NA ENCRUCILLADA”
Online, 6 de outubro de 2021

A Profa. Carmen Fernandez, do GI TECNOEDUC, participou no Ciclo “A educacién na encrucillada” na mesa de debate “Con que
bagaxe debe sair o cidadan dos nosos dias do sistema educativo?”. Concretamente, analizouse o obxecto da educacidon na actualidade,
que curriculo se necesita, que procedementos e metodoloxias se precisan para formar aos cidadans do mundo no que vivimos (e no que
os estudantes van a vivir).

MEETING INTERNACIONAL DO PROXECTO ERASMUS+ CAREERS AROUND ME (CAREERS)
Santiago de Compostela, 6-8 de outubro de 2021

0 pasado mes de outubro celebrouse a primeira reunién de caracter presencial dos
socios do proxecto Careers desde o inicio da pandemia pola COVID-19, realizada na Facultade de
Ciencias da Educaciéon da Universidade de Santiago de Compostela. Ademais de diferentes
aspectos administrativos, o groso dos contidos da reunion xiraron ao redor do desefio e
validacion do marco de CMS (competencias de xestion da carreira profesional), asi como da stia adaptacion a destinatarios espec1ﬁcos e
a identificacion de recursos de apoio na sda posta en practica por parte dos profesionais da orientacion.

CURSO “DESENO DE INVESTIGACIONS E ANALISE DE DATOS”
A Coruiia, 22 de outubro de 2021

0 GIPED, coordinado polo Prof. Antonio Valle, organizou un seminario dirixido a estudantes de doutoramento sobre elementos
basicos que definen o proceso de desefio de investigaciéns e a andlise de datos. O curso foi impartido polo Prof. Carlos Nufiez, da
Universidade de Oviedo.

XESTION DO TEMPO E DO ESTRES NA ETAPA DE TESE
Santiago de Compostela e Lugo, 6 de outubro - 2 de novembro de 2021

A Profa. Susana Rodriguez, do GIPED, impartiu dous cursos sobre o afrontamento da xestién do tempo na etapa de realizacion
da tese de doutoramento. Concretamente, esta actividade formativa estivo organizada pola Escola de Doutoramento da USC (EDIUS), e
desenvolveuse entre os dias 6 e 20 de outubro no Campus de Santiago e entre o 19 de outubro e 2 de novembro no Campus de Lugo.

VIII CONGRESO INTERNACIONAL SOBRE BoAS PRACTICAS CON TIC
Malaga, 19-21 de outubro de 2021

A Profa. Lorena Casal, do GI TECNOEDUC, participou no panel de expertos/as “A investigacién en Tecnoloxia Educativa” no
marco da oitava edicién do “Congreso Internacional sobre Boas Practicas con TIC” celebrado o pasado mes de outubro na Universidade
de Malaga.

CURSO “TIPOLOXIAS E FERRAMENTAS PARA O DESENO E CREACION DE E-ACTIVIDADES”
Online, 26 de outubro - 3 de novembro de 2021

0 coordinador do GI MESTURA, o Prof. Pablo César Mufioz, impartiu entre os meses de outubro e novembro un curso en lifia de
20 horas de duracién sobre os distintos tipos de ferramentas para o desefio e creacion de E-actividades.
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III CONGRESO RIPEME 2021 - PEDAGOXIA E CONSTRUCION DE AMBITOS DE EDUCACION. A FUNCION DE EDUCAR
Santiago de Compostela, 20-22 de outubro de 2021

No marco do III Congreso RIPEME 2021 da Rede Iberoamericana de Pedagoxia (REDIPE), participou a Profa. Carmen
Fernandez, do GI TECNOEDUC, como relatora da mesa redonda “4 experiencias de intervencion educativa”.

XIII SEMINARIO NACIONAL ATENCION EDUCATIVA AO ALUMNADO INMIGRANTE. AS REDES SOCIAIS. UN RECURSO DE EDUCACION X '-‘:o:'l:n-;-lie
INTERCULTURAL NAS ESCOLAS?

At et
R

Santiago de Compostela, 5-6 de novembro de 2021

O GI ESCULCA organizou o XIII Seminario Nacional Atencién Educativa ao Alumnado Inmigrante, que nesta

edicion se centrou nas redes sociais e na posibilidade do seu emprego como recurso de educacién intercultural nas )
Unrecurso de educacién
escolas. O Seminario celebrouse en formato virtual (Microsoft Teams). e

SANTIABODE COMPOATELA
SEMINARIO ONLINE

2021

CURSO “CONTAR UNHA HISTORIA CON DATOS: A ARTE DA SUA VISUALIZACION”
Santiago de Compostela, 10 de novembro de 2021

0 pasado mes de novembro tivo lugar o curso “Contar unha historia con datos: a arte da stia
visualizacién”, impartido polo profesor Gumersindo Feijéo (catedratico de Enxefiaria Quimica), sobre a
plataforma de visualizacién de datos Flourish. Estivo dirixido aos membros do GI ESCULCA.

CoLoQuUIO NACIONAL “OS COMPLEMENTOS RETRIBUTIVOS DO PROFESORADO UNIVERSITARIO EN ESPANA” u »

Os Complementos
Retributivos
do Profesorado

Santiago de Compostela, 25 de novembro de 2021 Universteario

onEcpara

0 pasado 25 de novembro tivo lugar na sede da Axencia para a Calidade do Sistema Universitario de Galicia
(ACSUG) un Coloquio Nacional sobre o tema dos Complementos Retributivos Adicionais do Profesorado
Universitario, coordinado polo Prof. Miguel A. Santos. O coloquio foi inaugurado polo Secretario Xeral de
Universidade da Xunta de Galicia, Alberto Diez de Castro, e a Presidenta do Consello Reitor da ACSUG, Patrocinio
Morrondo. A continuaciéon celebrouse unha mesa de debate sobre a xestiéon (académica e técnica) dos devanditos
complementos e, para rematar, Francisco Michavila, Prof. Emérito da Universidade Politécnica de Madrid e Director
Executivo da “Universidad Franco-Espafiola” (2017-2018) pronunciou a conferencia “A Universidade, e o seu
profesorado, ante o futuro de Europa.

OBRADOIRO “OS PERIGOS DAS REDES SOCIAIS: A EDUCACION COMO RESPOSTA”

Online, 25 de novembro de 2021

EQUALITY 3.0:

A Profa. do GI ESCULCA, Patricia Alonso, impartiu no mes de novembro un obradoiro sobre “Os perigos das
redes sociais: a educacién como resposta” dirixido a familias de adolescentes no marco da Equality 3.0: Coeducando na
Sostibilidade 2021.

II XORNADA DE ENCONTRO DA COMUNIDADE DE ACCIONS E SABERES ARREDOR DO RURAL

Lugo, 26 de novembro de 2021

ntro da Comunidade
o5 Arredor do Rural

No marco do 25 aniversario do Servizo de Participacién e Integraciéon Universitaria da USC,
celebrouse a II Xornada de encontro da Comunidade de Acciéns e Saberes Arredor do Rural, comunidade ‘
transfronteiriza liderada polo GI ESCULCA que agrupa diferentes colectivos de accion rural, estudantes e PDI = T =
para traballar na integracién das universidades e o seu medio rural. No encontro perséguense os obxectivos de favorecer o desefio de
proxectos de aprendizaxe-servizo no ambito do rural, inserir de forma directa a participacién das entidades do terceiro sector no desefio
e desenvolvemento de proxectos de aprendizaxe-servizo, dialogar entre todos os axentesparticipantes sobre as posibilidades da
aprendizaxe-servizo como ferramenta de mellora dos proxectos de acciéon no medio rural e promover o desenvolvemento de proxectos
de aprendizaxe-servizo interdisciplinares e intercampus, apostando institucionalizacién de proxectos de aprendizaxe-servizo.
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GRUPO DE TRABALLO NO MARCO DO PROXECTO ERASMUS+ CAREERS AROUND ME (CAREERS)

@ 12 de novembro - 3 de decembro de 2021

CAREERS O GI DIOEP constitufu un Grupo de Traballo formado por profesorado, profesionais do &mbito da formacién
Ly AROUND ME e orientacién e estudantes universitarios coas seguintes finalidades: buscar servizos e recursos que axuden a
e desenvolver as competencias de xestién da carreira, identificar necesidades, e desefiar ou redesefiar servizos e/ou
actividades de orientacion. Dito grupo de traballo desenvolveuse en catro sesions entre os meses de novembro e decembro.

CURSO APRENDIZAXE COLABORATIVA NA UNIVERSIDADE
Santiago de Compostela, 29 de novembro - 3 de decembro de 2021

A Profa. Lorena Casal, do GI TECNOEDUC, impartiu o Curso Aprendizaxe colaborativa na Universidade, no marco do Programa
de Formacién e Innovacién Docente da USC. Esta actividade formativa, ainda que tivo un caracter eminentemente practico, sustentouse
sobre a comprensioén de conceptos basicos relacionados coa aprendizaxe colaborativa. Realizaronse 8 horas de forma presencial, e 4
horas de traballo asincrono na aula virtual do curso..

CURSO SOBRE DISLEXIA NO CENTRO DE FORMACION E RECURSOS DE LUGO
Lugo, 1 de decembro de 2021

A Profa. Paula Outdn, do GI ESCULCA, impartiu o curso “Atencién educativa ao alumnado disléxico”, de ddas horas de duracidn,
no Centro de Formacion e Recursos de Lugo.

MEETING INTERNACIONAL DO PROXECTO ERASMUS+ CAREERS AROUND ME (CAREERS)
Mannheim (Alemafia), 13- 15 de decembro de 2021 H d B A
Hochschule der .
0 GI DIOEP participou nunha nova reunién de traballo presencial dos socios do proxecto Careers, E“l“'“l’“:;’::"’:;::“s':m
. . . . . Inlversity r BS
na cidade xermana de Mannheim, organizada pola HdBA. Entre os contidos da axenda, ademais de
diferentes aspectos organizativos, atoparonse o traballo transnacional a partir dos resultados dos “Work Packages” desenvolvidos desde

a anterior reunién celebrada na Universidade de Santiago de Compostela.

I XORNADAS DE INNOVACION EDUCATIVA: PROXECTANDO O FUTURO NA ESCOLA
Pontevedra, 27-29 de xaneiro de 2022

O Prof. Jorge Soto e a Profa. Sara Dominguez, do GIES 10, impartiran na Casa das Campas en Pontevedra (Sede da Reitoria da
Universidade de Vigo), a primeira edicién das Xornadas de Innovacién Educativa “Proxectando o futuro na escola”, que tefien como
entidade responsable ao Concello de Marin.

ESTADIAS DE INVESTIGACION

ESTADIA DE INVESTIGACION DE PALOMA REDONDO (UCM) No GI ESCULCA pA UNIVERSIDADE DE SANTIAGO DE COMPOSTELA
Santiago de Compostela, 8 de abril - 9 de xullo de 2021

Dende o dia 8 de abril ata 0 9 de xullo, a doutoranda Paloma Redondo Corcobado, da Universidade Complutense de Madrid,
realizou unha estadia co GI ESCULCA na Universidade de Santiago de Compostela, co obxectivo de complementar a stia formacién en
actividades de investigacion.

ESTADIA DE INVESTIGACION DE ANAIS QUIROGA CARRILLO NO INSTITUTE OF CRIMINOLOGY DA UNIVERSITY OF CAMBRIDGE
Cambridge (Reino Unido), 3 de maio - 1 de agosto de 2021

A doutoranda Anais Quiroga Carrillo, do GI ESCULCA, realizou unha estadia de investigacién de tres meses no Institute of
Criminology da University of Cambridge (Reino Unido). Concretamente, no Centre for Community, Gender and Social Justice (CCGS]),
baixo a titorizacion da Profa. Lorraine Gelsthorpe, directora do Instituto.
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ESTADIA DE INVESTIGACION DE ANAIS QUIROGA CARRILLO NA FACULTADE DE EDUCACION - CENTRO DE FORMACION DO PROFESORADO (UCM)
Madrid, 1 de outubro - 1 de novembro de 2021

Dende o dia 1 de outubro ata o 1 de novembro, a doutoranda Anais Quiroga Carrillo, do Grupo ESCULCA, realizou unha
estadia co GIAFE (Grupo de Investigaciéon de Antropoloxia e Filosofia da Educacién) na Universidade Complutense de Madrid, baixo a
titorizacion do Prof. Fernando Gil Cantero, co obxectivo de complementar a sia formacién en actividades de investigacion.

ESTADIA DE INVESTIGACION DA PROFA. SUSANA MARIA DE ALMEIDA GONCALVES (INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA — ESCOLA SUPERIOR DE
EpucacAo) No GI ESCULCA

Santiago de Compostela, 16-26 de outubro de 2021

A Profa. Susana Maria de Almeida Gongalves, da Escola Superior de Educagdo do Instituto Politécnico de Coimbra (Portugal)
realizou unha estadia no GI ESCULCA entre o 16 e o 26 de outubro. A sta estadia, no marco do Programa Erasmus +, tivo como
finalidade a realizacién dun estudo etnografico vinculado a cuestiéns culturais e interculturais do Camifio de Santiago.

ESTADIA DE INVESTIGACION DE LAURA GARCiA DocamMpo (GI ESCULCA) NA FAcULTY OF EDUCATIONAL SCIENCES DA UNIVERSITY OF HELSINKI (FINLANDIA)
Helsinki (Finlandia), 6 de setembro - 5 de decembro de 2021

Dende o dia 6 de setembro ata o 5 de decembro, a doutoranda Laura Garcia Docampo, do GI ESCULCA, realizou unha estadia
na University of Helsinki baixo a supervisién do profesor Markku Niemivirta, no seo do Grupo de Investigacién Motivation, Learning
and Well-being (MoLeWe).

ESTADIA DE INVESTIGACION DE DE VALERIYA KLEMENTYEVA (NORWEGIAN UNIVERSITY OF SCIENCE AND TECHNOLOGY) NO GI ESCULCA
Santiago de Compostela, 2021-2022

Recentemente incorporouse ao GI ESCULCA como investigadora visitante Valeriya Klementyeva, procedente da Facultade de Ciencias
Sociais e da Educacién da NTNU (Norwegian University of Science and Technology). Durante a sua estadia de investigacion, de 1 ano de duracién,
indagara sobre cuestiéns vinculadas 4 antropoloxia do territorio e aos seus vinculos co desenvolvemento educativo en comunidades rurais.

PROXECTOS DE INVESTIGACION E INNOVACION

PROXECTO EUROPEO COMPETITIVO ERASMUS+ KA2 AvATAR BASED INTERACTION AND LEARNING IN TIMES OF ILLNESS (ABILITI)

0 GI TECNOEDUC ven de acadar un novo Proxecto Europeo Competitivo Erasmus+ KA2, que ten como investigadora
principal a Profa. Carmen Fernandez.

COLABORACION DO GIPED cOA STARTUP TASK&TIME S.L.

O GIPED, coordinado polo Prof. Antonio Valle, colabora coa Startup Task&Time S.L. no proxecto “Incidencia do uso da
ferramenta Studeam sobre a autorregulaciéon do proceso de estudo, a satisfaccién/confianza e o rendemento académico dos/as
estudantes universitarios/as”.

PROXECTO ETWINNING “CULTURE IN THE ELT cLASSROOM: DEVELOPING ENGLISH COURSE CONTENT WITHIN A CROSS-CULTURAL PERSPECTIVE”

A Profa. Isabel Dans Alvarez, do GI MESTURA, estd a colaborar nun proxecto eTwinning chamado Culture in the ELT
classroom: Developing English Course Content within a Cross-Cultural Perspective, coas universidades Duzce University (Turkia) e
Universitd di Salerno (Italia).

CATEDRA FEMINISMOS 4.0 DEPO-UVIGO

O GIES 10 participa na investigacién “Estudo dos espazos virtuais dos museos e centros de arte galegos desde a perspectiva
de xénero”, no seo da Catedra Feminismos 4.0 Depo-UVIGO.
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XVII CONGRESO NACIONAL DE EDUCACION COMPARADA

. ; e Barcelona, 2-4 febreiro de 2022
! XVIl Congreso Nacional de

O Departamento de Teoria da Educaciéon e Pedagoxia Social da
Universitat Autonoma de Barcelona (UAB) e o Departamento de Teoria e
2-3-4 FEBRERO 2022 | Historia da Educacién da Universitat de Barcelona (UB) organizan a décimo
sétima edicion deste congreso co propdsito de actualizar e consolidar un

espazo de debate sobre a Educacién Comparada en Espafia e a nivel internacional..

Educacion Comparada

Méis informacioén: https://ub.symposium.events/73509 /detail /xvii-congreso-nacional-de-educacion-comparada.html

INTED é unha das maiores conferencias internacionais para I .

profesorado, investigadores/as, tecndlogos/as e profesionais do &mbito educativo. Despois de 15 anos, foise convertendo nun evento
de referencia no que mais de 700 expertos/as de 80 paises relinense para presentar os seus proxectos e compartir o seu
cofiecemento en metodoloxias de ensinanza-aprendizaxe e innovaciéns en tecnoloxia educativa.

16™ ANNUAL INTERNATIONAL TECHNOLOGY, EDUCATION AND DEVELOPMENT
CONFERENCE.INTED2022

Valencia, 7-9 marzo de 2022

Mais informacion: https://iated.org/inted/

E Conferencia Mundial de Educacién Superior CONFERENCIA MUNDIAL DE EDUCACION SUPERIOR. WHEC2022
unesco L2 Barcelona, 18-20 maio 2022

S LR S IS B DA TSR A Terceira Conferencia Mundial de Educaciéon Superior (WHEC2022) -

Barcelonas1820mav02022 = organizada pola UNESCO en estreita colaboracién co goberno espafiol, a

Generalitat de Catalufla, o Concello e a Deputaciéon de Barcelona, e en alianza con GUNi/ACUP (Global University Network for

Innovation/Asociacion Catala de Universidades Publicas)- mantera un formato hibrido para brindar oportunidades para unha ampla

participacion. Co obxectivo de remodelar as ideas e practicas na educacién superior para garantir o desenvolvemento sostible para o

planeta e a humanidade, a conferencia reunira a todos os actores pertinentes co fin de definir e preparar a sua folla de ruta para unha
nova era da educacién superior.

Mais informacion: https://es.unesco.org/news/conferencia-mundial-educacion-superior-2022-unesco

VI CONGRESO INTERNACIONAL SOBRE INNOVACION PEDAGOXICA E PRAXE EDUCATIVA. » #
INNOVAGOGIA 2022 < INNOVAGOGIA
|

Online, 25-27 maio 2022 V[

Este congreso virtual, organizado polo colectivo docente internacional
INNOVAGOGIA e AFOE Formacién, pretende involucrar tanto a profesionais individuais como a organizaciéns e instituciéns de
ambito internacional, preocupadas pola innovacion, a practica educativa e formativa de calidade. Asi mesmo, permite participar nun
espazo online de reflexion e intercambio de cofiecementos e experiencias sobre o ambito educativo en toda a sta globalidade.

Mais informacién: https://www.innovagogia.es/
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: XX CONGRESO INTERNACIONAL DE INVESTIGACION EDUCATIVA.
Congreso Internacional de EDUCACION INCLUSIVA E EQUITATIVA DE CALIDADE

Ve Hgacion Educativa Santiago de Compostela, 14-17 xuiio de 2022

P ] A T

DUCACION‘IQCLU%& EQAL?,‘!gATIVA DE CALIDAD A Asociacion Interuniversitaria de Investigacion
| SANTIAGO DE COMPOSTELA, 1417 junio de 2022 (Qidipe) - Pedagodxica (AIDIPE), en colaboracién cos grupos de
investigaciéon “Investigacion, Diagnéstico Educativo e
Avaliacién” da Universidade de Santiago de Compostela; o “Grupo de Investigaciéon en Avaliacién e Calidade Educativa” da
Universidade da Corufia e o “Grupo de Investigacion en Avaliacién” da Universidade de Vigo, organizan o XX Congreso Internacional
de Investigacion Educativa: Educacion Inclusiva e Equitativa de Calidade en tempos de crise, que pretende converterse nun foro de
encontro onde presentar e debater os tltimos avances en investigacién educativa, que nesta edicién adopta como eixo vertebrador a
investigacion educativa como medio para a transformacién social. Ademais, celébrase o III Encontro de Doutorandos/as e
Investigadores/as Noveis en Educacién, co obxectivo de servir de foro de encontro, debate e aprendizaxe entre estes/as
investigadores/as que comezan a formar parte da comunidade cientifica e que son xa un elemento imprescindible no

desenvolvemento dunha investigacién educativa comprometida que busca transformar a sociedade.

Mais informacion: https://aidipe2022.aidipe.org/

IX CONGRESO INTERNACIONAL MULTIDISCIPLINAR DE INVESTIGACION EDUCATIVA: EVIDENCIAS EDUCATIVAS QUE MELLORAN 0 MUNDO. CIMIE 2022
Online, 30 xuiio-1 xullo de 2022

O congreso #CIMIE22 desenvolverase en formato multidimensional; presencialmente na sede elixida para esta edicién, a
Universidade de Barcelona, con sesiéns de presentacion de comunicaciéns e paneis aos que os/as congresistas poderan asistir de
forma presencial. Paralelamente en horario de tarde, habilitarase un espazo online para a presentacién de comunicaciéns e paneis
para todas as persoas que prefiran participar de forma non presencial..

Mais informacion: https://amieedu.org/#

XXIX CONGRESO INTERNACIONAL SOBRE APRENDIZAXE
Valencia, 13-15 xullo de 2022

13-15 de julio de 2022 }

A Rede de Investigacién de Aprendizaxe relnese en
torno a un interese comun pola aprendizaxe -nas stas vertentes
tanto formal como informal- abarcando todos os seus niveis:
desde a aprendizaxe durante a primeira infancia, pasando polo
periodo escolar, ensinanza secundaria e universitaria, ata a
educacion para adultos que se desenvolve nas diferentes poboaciéns e ambitos laborais. Nesta décimo novena edicion, baixo o tema
destacado “Interculturalidade e aprendizaxe en contextos plurilinglies”, presentaranse tamén investigaciéns que abordan temas
como pedagoxia e curriculo, mediciéon e avaliacién, organizaciéon educativa e liderado, aprendizaxe na educacién superior,
tecnoloxias na aprendizaxe.

Méis informacién: https://sobreaprendizaje.com/congreso-2022
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Abril, R. M. (Dir.). Estudios sobre la
mujer: politica, derecho, comunicacién,
educacién y violencia contra las mujeres.
Huygens.

Ruth Maria Abril Stoffels.
Director

ESTUDIOS SOBRE LA MUJER:
POLITICA, DERECHO,
CCOMUNICACION, EDUCACION
Y VIOLENCIA CONTRA
LAS MUJERES

mocén  Blanca Nicasi Vares
.

HUYGENS
CoiTORIAL

Feu, ], Besaly, X, e Palaudarias, J. M.
(Coords.). (2021). La renovacion
pedagdgica en Espaiia. Una mirada
critica y actual. Morata.

Gadotti, M., Torres, C. A., Gutiérrez, F,,
Romao, ]. E, e Esteves, W. (2021).
Reinventando a Paulo Freire en el siglo
XXI. Octaedro.

Reinventando a

Paulo Freire

en el siglo xxi

- -
S -

Octaedro®
ditorial

Gimeno, J. (2021). Ideas que perviven. El
valor de la critica en Educacion. Morata.

Goémez Hurtado, I, e Garcia Prieto, F. J.
(Coords.). (2021). Manual de diddctica
general para la diversidad. Piramide.

Manual de
didactica general
¥ para la diversidad

Inmacudecdy Gome: Hurtady
Frandym Javier Gacia Prito
ICocak.)

Key, E. (2021). El siglo de los nifios.
Morata.

El siglo de los nifios
Ellen Key

Estudio infroductorio por Juan Luis Rubio Mayoral
'y Carmen Sanchidrién Blanco

PR
fci;‘\,lllﬂl!ﬂ

/15 Morata
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Leiva, |. J., e Matas, A. (Coords.). (2021).
Claves para una educacién inclusiva en
tiempos COVID. En el escenario
universitario. Narcea.

universitaria

En el escenario universitario

AM
/7

S

L N ¢

narcea

Lucas, L. M. de (2021). La Escuela Vacia.
Necesidades formativas de la poblacién
adulta espariola. Editorial Popular.

Mata, P.,, Melero, H. S, e Aguado, T.
(Coords.). (2021). Diversidad e igualdad
en educaciéon. UNED.

DIVERSIDAD E IGUALDAD
EN EDUCACION

Patricia Mata Benito
Hector S. Melero
Teresa Aguado Odina
(coords)
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Pallarés, M., Gil, ], e Santisteban, A.
(Coords.). (2021). Docencia, ciencia y
humanidades: hacia una ensefianza
integral en la universidad del siglo XXI.
Dykinson.

Tomé. A., Subirats, M., Bonal, X., Rambla,
X., e Rovira, M. (2021). Cuadernos para
la coeducacion. Octaedro.

Cuadernos
i para la Coeducacion

Dogencia, ciencia W himanidades:
Racialun ensenanzalintegyal
en la universidad dellsiglo XX

Trinidad, A. Fernandez castafio, F,
Bejarano, ]. F, e Santiago, M2 |].
(Coords.). (2021). La educacion desde la
sociologia. Comunidad, familia y escuela.
Tecnos.

Puig, ]. M. (2021). Pedagogia de la accién
comun. Grad.

PEDAGOGIA
DE LA ACCION COMUN

LA EDUCACION
DESDE LA
SOCIOLOGTA
ComusInaD, FAMILIA
¥ UL

Terréon, T., e Diaz, R. (Eds.). (2021).
Metodologias docentes: ;otro modelo de
universidad publica es posible? Octaedro.

Vazquez Cano, E. (2021). Disefio de
unidades  diddcticas en  Primaria,
Secundaria y Bachillerato. Octaedro.

Esteban Vizquez-Cano

1|-'Metodologias Diseiio
docentes: de unidades
didacticas en
Primaria,

¢otro Secundaria y

modelo de

{ universidad
publica
es posible?

Bachillerato
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Vazquez Recio, R. (Coord.). (2021). El
profesorado ante el fracaso escolar y el
abandono educativo. Dilemas, desafios y
propuestas. Octaedro.

El

profesorado
ante el

fracaso escolar
yel

abandono
educativo

Dilemas, desafios y
propuestas

Veraksa, N,, e Sheridan, S. (Eds.). (2021).
Las investigaciones actuales sobre las
teorias de Vygotsky en Educacién
Infantil. Morata.

Nikolay Veraksa
Sonja SI n (E

Vergara, ]. (Coord.)., Negrin, O., Sanchez
Barea, F., e Comella, B. (2021). Historia
de la educacion espafiola. Sanz y Torres.

Historia de la
educacion espafola

= ..
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Ofrecemos as  novidades
referentes a lexislacién educativa dos
ultimos meses, tanto a nivel nacional
como autondmico galego.

BOE

Orde UNI/546/2021, do 31 de
maio, pola que se crea a sede
electrénica asociada do Ministerio de
Universidades. BOE Num. 133 Venres,
4 de xuio de 2021. Pax. 68204-
68207.

https://www.boe.es/boe/dias/2021/
06/04 /pdfs/BOE-A-2021-9283.pdf

Lei Organica 8/2021, do 4 de xuiio,
de proteccién integral 4 infancia e a
adolescencia fronte a violencia. BOE
NuUm. 134 Sabado, 5 de xuiio de 2021.
Pax. 68657-68730.

https://www.boe.es/boe/dias/2021/
06/05/pdfs/BOE-A-2021-9347.pdf

Instrumento de Ratificaciéon da
Carta Social Europea (revisada),
feita en Estrasburgo o 3 de maio de
1996. BOE Num. 139 Venres, 11 de
xufio de 2021. Pax. 71274-71327.

https://www.boe.es/boe/dias/2021/
06/11/pdfs/BOE-A-2021-9719.pdf

Resolucion do 28 de maio de 2021,
da Axencia Nacional de Avaliaciéon da
Calidade e Acreditacion, pola que se
publica o Cédigo Etico. BOE Ntim. 139
Venres, 11 de xufio de 2021. Pax.
71876-71886.

https://www.boe.es/boe/dias/2021/
06/11/pdfs/BOE-A-2021-9783.pdf

Real Decreto 471/2021, do 29 de
xufio, polo que se establecen os
limiares de renda e patrimonio familiar
e as contias das bolsas e axudas ao
estudo para o curso 2021-2022, e se
modifica parcialmente o Real Decreto
1721/2007, do 21 de decembro, polo
que se establece o réxime das bolsas e
axudas ao estudo personalizadas. BOE
Num. 155 Mércores, 30 de xufio de
2021.Pax. 77921-77937.

https://www.boe.es/boe/dias/2021/
06/30/pdfs/BOE-A-2021-10823.pdf

Lei 13/2021, do 20 de xullo, pola
que se modifica o Decreto lexislativo
2/2015, do 12 de febreiro, polo que
se aproba o texto refundido das
disposiciéns legais da Comunidade
Auténoma de Galicia en materia de
igualdade, para garantir a igualdade
real entre mulleres e homes no
ambito universitario e da
investigaciéon. BOE Num. 226 Martes,
21 de setembro de 2021. Pax.
115295-115298.

https://www.boe.es/boe/dias/2021/
09/21/pdfs/BOE-A-2021-15247.pdf

Orde DSA/1009/2021, do 22 de
setembro, pola que se crea o
Consello Estatal de Participacién da
Infancia e da Adolescencia. BOE Num.
231 Luns, 27 de setembro de 2021.
Pax. 117523-117528.

https://www.boe.es/boe/dias/2021/
09/27 /pdfs/BOE-A-2021-15582.pdf

Real Decreto 822/2021, do 28 de
setembro, polo que se establece a
organizaciéon das
universitarias e do procedemento de
aseguranza da suta calidade. BOE
Num. 233 Mércores, 29 de setembro
de 2021. Pax. 119537-119578.

https://www.boe.es/boe/dias/2021/
09/29/pdfs/BOE-A-2021-15781.pdf

Orde EFP/1210/2021, do 2 de
novembro, pola que se establece a
equivalencia, aos efectos de acceso a
ensinanzas de formacién profesional,
de determinados estudos e titulos
anteriores ao actual sistema
educativo. BOE Num. 267 Luns, 8 de
novembro de 2021. Pax. 137321-
137322.

https://www.boe.es/boe/dias/2021/
11/08/pdfs/BOE-A-2021-18189.pdf

Real Decreto 984/2021, do 16 de
novembro, polo que se regulan a
avaliacion e a promocién na
Educacién Primaria, asi como a
avaliacion, a promocidn e a titulacién

ensinanzas
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na Educacién Secundaria Obrigatoria,
o Bacharelato e a Formacién
Profesional. BOE Num. 275 Mércores,
17 de novembro de 2021. Pax.
141583-141595.

https://www.boe.es/boe/dias/2021/
11/17/pdfs/BOE-A-2021-18812.pdf

DOG

Resolucion do 12 de maio de 2021,
da Secretaria Xeral de Educacién e
Formacién Profesional, pola que se
regula o bacharelato de excelencia en
Ciencia e Tecnoloxia (STEMbach),
para o curso 2021/22. DOG Num. 95
Luns, 24 de maio de 2021 Pax. 25550.

https://www.xunta.gal/dog/Publicad
0s/2021/20210524/AnuncioG0598-

120521-0002 gl.pdf

Resolucion do 14 de maio de 2021,
pola que se nomean os membros da
Comisién Interuniversitaria de Galicia
e se publican os parametros de
ponderaciéon de materias troncais de
modalidade e materias de opcién da
proba de avaliacién de bacharelato
para o0 acceso as ensinanzas
universitarias oficiais de grao do
Sistema universitario de Galicia para
o curso 2021/22. DOG Nam. 97
Mércores, 26 de maio de 2021 Pax.
26022-26031.

https: //www.xunta.gal/dog/Publicad
0s/2021/20210526/AnuncioG0598-

180521-0001 gl.pdf

Orde do 19 de maio de 2021, pola
que se aproba o calendario escolar
para o curso 2021/22 nos centros
docentes  sostidos con fondos
publicos na Comunidade Auténoma
de Galicia. DOG Num. 104 Venres, 4
de xufio de 2021 Pax. 27600-27611.

https: //www.xunta.gal/dog/Publicad

0s/2021/20210604/AnuncioG0598-
210521-0001 gl.pdf
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Resolucion do 17 de xufio de 2021,
da Secretaria Xeral de Educacién e
Formacién Profesional, pola que se
ditan instrucions para o
desenvolvemento das ensinanzas de
educacion infantil, educacién
primaria, educaciébn  secundaria
obrigatoria e bacharelato no curso
académico 2021/22. DOG Num. 123
Mércores, 30 de xufio de 2021 Pax.
33084-33111.

https://www.xunta.gal/dog/Publicad
0s/2021/20210630/AnuncioG0598-
180621-0003 gl.pdf

Resolucion do 18 de xuiio de 2021,
da Secretaria Xeral de Educacién e
Formacién Profesional, pola que se
ditan instruciéns para o
desenvolvemento dos ciclos
formativos de formacion profesional
do sistema educativo no curso
2021/22. DOG Num. 123 Mércores,
30 de xufio de 2021 Pax. 33113-
33169.

https: //www.xunta.gal/dog/Publicad
0s/2021/20210630/AnuncioG0598-
180621-0005 gl.pdf

Resolucion do 21 de xuiio de 2021,
da Secretaria Xeral de Educaciéon e
Formacién Profesional, pola que se

ditan instruciéns para o
desenvolvemento dos cursos de
especializacion de formacién

profesional no ano académico
2021/22 no ambito da Comunidade
Auténoma de Galicia. DOG Num. 126
Luns, 5 de xullo de 2021 Pax. 34056-
34062.

https://www.xunta.gal/dog/Publicad

0s/2021/20210705/AnuncioG0598-
220621-0002 gl.pdf

Orde do 8 de xullo de 2021, pola
que se amplia a relaciéon de materias
de libre configuracién autonémica de
eleccion para os centros docentes na
etapa de bacharelato e se regula o seu
curriculo e a sda oferta. DOG Num.
131 Luns, 12 de xullo de 2021 Pax.
35262-35269.

https: //www.xunta.gal/dog/Publicad

0s/2021/20210712/AnuncioG0598-
080721-0001 gl.pdf

Decreto 103/2021, do 1 de xullo,
polo que se fixan os prezos publicos
pola prestacion de servizos
académicos e administrativos nas
universidades do Sistema
universitario de Galicia para o curso
académico 2021/22. DOG Num. 132
Martes, 13 de xullo de 2021 Pax.
35386-35400.

https://www.xunta.gal/dog/Publicad
0s/2021/20210713 /AnuncioG0598-
060721-0004 gl.pdf

Lei 13/2021, do 20 de xullo, pola
que se modifica o Decreto lexislativo
2/2015, do 12 de febreiro, polo que
se aproba o texto refundido das
disposiciéns legais da Comunidade
Auténoma de Galicia en materia de
igualdade, para garantir a igualdade
real entre mulleres e homes no
ambito universitario e da
investigacion. DOG  Num. 143
Mércores, 28 de xullo de 2021 Pax.
38299-38304.

https://www.xunta.gal/dog/Publicad
0s/2021/20210728/AnuncioC3B0-
230721-0001 gl.pdf

Resolucion do 16 de setembro de
2021, da Secretaria Xeral de
Educacién e Formaciéon Profesional,
pola que se establece o Plan xeral da
Inspecciéon  Educativa do curso
2021/22. DOG Num. 186 Luns, 27 de
setembro de 2021 Pax. 47055-47058.

https://www.xunta.gal/dog/Publicad

0s/2021/20210927/AnuncioG0598-
170921-0003 gl.pdf

Resolucion do 27 de setembro de
2021, da Secretaria Xeral de
Educacién e Formaciéon Profesional,
pola que se crea a Rede galega de
dinamizacion da relacion con
empresas na FP e se ditan instruciéns
para o seu funcionamento. DOG Num.
193 Mércores, 6 de outubro de 2021
Pax. 48782-48787.
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https: //www.xunta.gal/dog/Publicad

0s/2021/20211006/AnuncioG0598-
280921-0002 gl.pdf

Orde do 8 de setembro de 2021,
pola que se desenvolve o Decreto
229/2011, do 7 de decembro, polo
que se regula a atencién a diversidade
do alumnado dos centros docentes da
Comunidade Auténoma de Galicia en

que se imparten as ensinanzas
establecidas na Lei organica 2/2006,
do 3 de maio, de educaciéon. DOG
Num. 206 Martes, 26 de outubro de
2021 Pax. 52272-52379.

https://www.xunta.gal/dog/Publicad
0s/2021/20211026/AnuncioG0598-
211021-0005 gl.pdf
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